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§ 25

Bestimmelser for kommunala bidrag till enskilda vagar
Diarienr 22KS750

Beslut

Kommunstyrelsen antar Bestimmelser for kommunala bidrag till enskilda végar till och med
2027-12-31.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige beslutade 28 november 2018, § 242, om antagande av Bestimmelser
for kommunala bidrag till enskilda vigar. Géillande bestimmelse ar giltig i fyra ar, till och
med 31 december 2022. Samhéillsbyggnad har arbetat fram ett nytt reviderat forslag med
mindre justeringar for kommunala bidrag till enskilda vigar for Pited kommun.

Samhéllsbyggnadsndmndens arbetsutskott foresldr foljande revideringar

utifran forvaltningens forslag:

- Hela avsnitt 1 Bakgrund stryks och avsnittet Inledning fir da numrering 1, med justeringar
av numrering for efterféljande avsnitt.

- Sista meningen i andra stycket i Inledande bestimmelser stryks ("Ingen

indexreglering tillimpas.").

- Sjétte stycket i1 Inledande bestimmelser stryks ("Foreslaget bidrag utbetalas av handldggare
med delegationsritt inom samhillsbyggnad efter Samhillsbyggnadsndmndens beslut.").

- Lank till kommunens e-tjanster 14ggs till 1 attonde punkten i avsnittet om Enskilda végar.

Samhiéllsbyggnadsndmndens arbetsutskotts forslag till &ndringar i forvaltningens forslag har
forts in 1 bifogade Bestimmelser for kommunala bidrag till enskilda végar.

Samhillsbyggnadsndamndens beslut 2022-12-08 § 164
Samhéllsbyggnadsndmnden godkinner revidering av Bestimmelser for kommunala bidrag
till enskilda vagar.

Samhéllsbyggnadsndmnden foreslar att Kommunstyrelsen antar revidering av
Bestdmmelser for kommunala bidrag till enskilda végar.

Beslutsunderlag
e Bestimmelser for kommunala bidrag till enskilda vagar

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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§ 26

Renodling fastigheter inom kommunkoncernen
Diarienr 22KS746

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige godkénner redovisningen av
renodling fastigheter inom kommunkoncernen.

Arendebeskrivning

Utdrag ur Kommunfullméktige sammantradesprotokoll daterat 2019-09-23, § 204:

Inom Pited kommunkoncern finns tre fastighetségare; Pited kommun, AB PiteBo och

Pitea Naringsfastigheter AB (PNF AB). I dagsliget dger och forvaltar varje fastighetsidgare
inte

bara fastigheter som tillhor den egna kdrnverksamheten (kommunal

kérnverksamhet, niringsfastigheter eller bostadsfastigheter) utan dven fastigheter som tillhor
de andra tvé fastighetsidgarnas kiarnverksamheter. KPMG AB har pa uppdrag av Pited
kommuns fortroendevalda revisorer genomfort en granskning av kommunens kapital 1 form
av fastigheter. Av revisionsrapport daterad januari 2017 framgar att KPMG AB bedomt

att kommunens rutiner vad géller underhallet av kapital i form av fastigheter/lokaler i
nuldget inte ar tillrdckliga. KPMG AB har 1 ett antal punkter limnat rekommendationer till
Pited kommun om atgérder i syfte att bland annat stérka den interna kontrollen. KPMG har
vidare forklarat att de bedomer att rutinerna kommer att vara tillrackliga om atgérder sker 1
enlighet med rekommendationen. Genomforandet av en renodling av

kommunkoncernens fastighetsbestdnd var en viktig punkt i rekommendationen.

Uppdrag:

Kommunfullmédktige beslutar att Pited kommun kdper respektive séljer fastigheter inom
Pitea kommunkoncern enligt bilaga - Renodling fastigheter.

Kommunfullmiktige beslutar att samtliga kop ska slutas under perioden frén den 1
oktober 2019 till den sista mars 2020, till den kopeskilling som anges 1 bilaga - Renodling
fastigheter.

Kommunfullmiktige uppmanar Pited Naringsfastigheter AB och AB PiteBo att
genomfora nddvindiga beslut och medverka till genomforandet av beslutet.
Kommunfullméktige ger Fastighets- och servicenimnden i uppdrag att

aterrapportera beslutets effekter under ar 2022.

Nuléget efter genomfort renodlingsprojekt, se bilaga.

Maluppfyllelse avseende dnskade effekter:

Négra langsiktiga effekter av renodlingen gér inte att bedoma, dé tiden efter

genomfort projekt ar for kort.

1. Fastigheter och lokaler av samma karaktér har samlats hos respektive fastighetsidgare.
Det har blivit tydligare for medborgaren/verksamheten/foretaget vem de ska vénda sig till i
arenden géllande respektive fastighet.

2. Detta har lett och leder till bittre och mer effektiv fastighetsforvaltning pé kort och

Signatur justerare Utdragsbestyrkande
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lang sikt eftersom varje fastighetsdgare forvaltar fastigheter inom sin kérnverksambhet.
Forvaltningen har standardiserats, kompetens och verksamhetssystem kan nyttjas fullt ut.

3. Standardisering av hyresvillkor fortydligar for Pited kommuns kdrnverksamheter vad
som géller betrdffande gransdragning, felanmilning, fastighetsskotsel och hyresprocessen.
Forandringen har frigjort tid och lett till minskade fragestillningar om vem som ansvarar
for vad. Bittre uppfoljning, kortare handlaggningstider samt dkar forutsattningen till
kontakter med lokalhyresgasten. Littare och tydligare att gora verksamhetsbestillningar.

4. Det dr dven lattare for medborgarna att forsta hur verksamhet bedrivs och vem
som forvaltar fastigheten. Detta medfor att medborgarnas kontroll och utkrdvande av ansvar
tydliggjorts.

5. I samband med forsdljningen har hiansyn tagits till ombildningslagen. Lagen innebér

att hyresgéster i1 de fastigheter som forsdldes gavs mojlighet att bilda forening eller
kooperativ hyresritt och darigenom haft fortur att kopa fastigheten. Ingen av hyresgisterna
nyttjade den mojligheten.

Ekonomi

Innan forséljningen genomfordes utfordes en marknadsvardering av fastigheterna av en
extern fastighetsvdrderare som var specialiserad pd kommersiella fastigheter och hade
kunskap om den lokala marknaden. Forsdljningspriset for Pitebos fastigheter blev efter
vérdering 86,8 mkr, for Pited Néringsfastigheter AB:s 35,4 mkr och for Pitea kommuns
fastigheter 28,5 mkr.

Forséljningarna innebar ocksa att fastigheternas avskrivningsunderlag 6kade for de
nya dgarna med motsvarande belopp gentemot bokfort virde fore dgarbytet.

Sammantaget innebar fastighetsaffarerna att Pited Naringsfastigheter AB och AB PiteBo
totalt gjorde reavinster pa 47,7 mkr och Pited kommun pd 14,3 mkr. (Se bilaga reavinster)
AB PiteBo har pd senare tid i sin tur avyttrat de flesta av de fastigheter som forvérvades
av kommunen.

Skatter och regleringskostnader var sammantaget beréknat till 12,8 mkr. Utfallet av
dessa kostnader landade pa 12,4 mkr.

Sammantaget gav fastighetsaffarerna fore skatter och regleringskostnader ett likvidtillskott
for AB PiteBo med 61,3 mkr och for Pited Naringsfastigheter AB med 32,4 mkr. Pa
motsvarande sitt minskade Pited kommuns likvida medel med 93,7 mkr. Transaktionerna
genomfordes inom det dvergripande kommunkoncernkontot, vilket initialt innebar att
kommunkoncernens likvida medel inte fordndrades. For bolagen har detta inneburit att dess
likviditet har stirkts och kunna anvéndas for kommande investeringar och amorteringar. Det
framgick dven av AB PiteBo:s bokslut for 2020 att den sammantagna 1dneskulden minskade
under aret och for Pitea Naringsfastigheter AB 6kade laneskulden endast marginellt trots
genomforda investeringar.

Fastighets- och servicendmndens beslut 2022-12-05 § 85

Utdragsbestyrkande

Signatur justerare
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Fastighets- och servicendmnden foreslar att Kommunfullméktige godkénner redovisningen
av renodling fastigheter inom kommunkoncernen.

Beslutsunderlag
e Rapport renodling
e Reavinster

Signatur justerare Utdragsbestyrkande
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§ 27
Arsredovisning Kommunstyrelsen 2022
Diarienr 23KS25
Beslut

Kommunstyrelsen godkdnner Kommunstyrelsens arsredovisning for 2022.

Arendebeskrivning
Kommunledningsforvaltningen har uppréttat forslag till arsredovisning 2022
for Kommunstyrelsens verksamheter enligt bilaga.

Yrkanden
Karl-Erik Jonsson (M): bifall till Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.

Beslutsunderlag
e Arsredovisning 2022 Kommunstyrelsen

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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§ 28

Provning av de kommunala bolagens verksamhet 2022
Diarienr 23KS34

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att verksamheten inom Pited Kommunforetag AB, Pitea
Naringsfastigheter AB, AB Furunidsets Fastigheter, Hedfastigheter i Pited AB, Nevatko AB,
Norrfab i Pited AB, Trihallen AB, Mallita i Pited AB, AB PiteEnergi, PiteEnergi Handel AB,
Lillpite Kraft AB, Norrgasol AB, AB PiteBo, Pited Hamn AB, Pited Renhéllning och Vatten
AB, Pited Science Park AB samt Nolia AB under 2022 varit férenliga med de faststéllda
kommunala dndamalen for respektive bolag samt utforts inom ramen f6r de kommunala
befogenheterna.

Arendebeskrivning

Enligt 6 kap 9 § kommunallagen, ska Kommunstyrelsen i arliga beslut for varje sddant
aktiebolag som avses 1 10 kap 2 § kommunallagen, préva om den verksamhet som bolaget har
bedrivit under foregdende kalenderar har varit forenligt med det faststéllda kommunala
dandamaélet och utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna. Om Kommunstyrelsen
finner att s inte dr fallet, ska Kommunstyrelsen ldmna forslag till Kommunfullméktige om
nddvéndiga atgirder. Den av Kommunfullméktige utsedda lekmannarevisorn 1 respektive
bolag har sdrskilt granskat bolagets verksamhet utifrdn de begransningar som de kommunala
befogenheterna anger. Utover detta har varje bolagsstyrelse ldmnat en bolagsstyrningsrapport
for det gangna 4ret. I denna intygas att respektive bolags verksamhet bedrivits i enlighet med
den kommunala kompetensen. Utifran det inhdmtade underlaget kan konstateras att det saknas
anledning for Kommunstyrelsen att bedoma att bolagens verksamhet har 6verskridit de
kommunala befogenheterna, varfor det inte heller finns behov av att foresla
Kommunfullmiktige att vidta dtgérder.

Beslutsunderlag
e Bolagsstyrningsrapporter 2022 bolagen Pikab-koncernen

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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§ 29

Verksamhetsplan 2023-2025 och internbudget 2023 for
kommunstyrelsen

Diarienr 22KS379

Beslut

Kommunstyrelsen faststiller Kommunstyrelsens verksamhetsplan for 2023-2025 och
internbudget for 2023.

Anteckning
Mats Dahlberg (MP) deltar inte i beslutet.

Arendebeskrivning
Ett forslag till kommunstyrelsens verksamhetsplan 2023-2025 och internbudget for 2023 har
uppréttats.

Forslaget har uppréttats utifrdn grundldggande forvaltningsuppdrag, politiskt uppsatta mal
samt av kommunfullméktige faststdllda budget och verksamhetsplan for Pited kommun for
perioden 2023-2025.

Den upprittade internbudgeten for 2022 utgéar fran aktuell internbudget fran 2022 med
justeringar for kommunfullmaiktiges beslut.

Yrkanden
Patric Lundstréom (S): bifall till Kommunledningsforvaltningens forslag.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.

Beslutsunderlag
e Verksamhetsplan 2023-2025 och Internbudget 2023 Kommunstyrelsen

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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§ 30
Internkontrollplan for Kommunstyrelsen 2023
Diarienr 23KS26
Beslut

Kommunstyrelsen antar Internkontrollplan for Kommunstyrelsen 2023.

Arendebeskrivning

Intern kontroll dr en viktig del i Pited kommuns styr- och ledningsprocess. For att sékerstélla
och tydliggora att arbetet med intern styrning och kontroll sker inom respektive ndmnd och
bolagsstyrelse har en policy for intern styrning och kontroll utarbetats.

Med intern styrning och kontroll avses den process som syftar till att ndmnder/styrelser med
rimlig sdkerhet sikerstiller att verksamheten bedrivs 1 enlighet med de mal och riktlinjer som
fullméktige faststillt samt de foreskrifter som géller for verksamheten. Kommunens styr- och
ledningssystem utgor grunden for detta.

Den interna kontrollen utgar frin de risker som identifierats 1 verksamhetens processer, dessa
analyseras och de risker som beddms kunna ha stor paverkan pd verksamheten tas
kontrollmoment och eventuell foérebyggande aktiviteter fram. Kontrollmomenten f6ljs
l6pande utifran respektive periodicitet under aret och risken analyseras och f6ljs upp fore
november varje dr utifran rutiner frdn ekonomiavdelningen. Den interna kontrollen syftar
dven till att ta fram forslag till forbattringar och fordndringar av verksamheten.

Kommunstyrelsen gav 2021 Kommunledningsforvaltningen i uppdrag att identifiera risker i
kommunens IT-struktur. Ett intensivt arbete fortgar, med att ta fram en forfattningssamling
rorande informationssdkerhet. En modell for systematiskt kvalitetsarbete rorande
informationssékerhet har 4ven byggts upp 1 kommunens system for styrning och ledning.

Beslutsunderlag
¢ Internkontrollplan 2023 (Kommunstyrelsen)

Signatur justerare Utdragsbestyrkande
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§ 31
Redovisning av internkontrollplan 2022 och internkontrollplan 2023

for namnderna
Diarienr 22KS716

Beslut
Kommunstyrelsen godkdnner redovisning av internkontrollplaner 2022 och antagna
internkontrollplaner 2023 for alla nimnder.

Arendebeskrivning

I policy for intern styrning och kontroll anges att ”med intern styrning och kontroll avses den

process som syftar till att nimnder med rimlig sdkerhet sékerstéller att verksamheten bedrivs 1
enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige faststillt och de foreskrifter som galler for
verksamheten.” Detta sker i verksamhetsplanen och internkontrollplanen.

Alla ndamnder ska arligen uppritta en plan for att pa en rimlig niva sékerstélla att:

- Verksamheten lever upp till de av fullméktige faststillda malen

- Verksamheten bedrivs kvalitativt och kostnadseffektivt, dvs. med god ekonomisk
hushallning

- Informationen om verksamheten och om den finansiella rapporteringen dr andamalsenlig,
tillforlitlig och tillréacklig

- De lagar, regler och riktlinjer som finns f6ljs

- Mojliga risker, forluster och forstorelse inringas, beddms och férebyggs

Néamnden/styrelsen ska drligen besluta om de beddmer att den interna kontrollen é&r tillracklig.
Utifran Kommunstyrelsens uppsiktsuppdrag dver helheten 1 den kommunala verksamheten
ska sévél Internkontrollplan och redovisning av uppfoljningen av densamma tillstéllas
kommunstyrelsen for kdinnedom.

Sedan 2020 har, bland annat utifrn revisionens synpunkter, ett utvecklingsarbete skett.
Processen for planering, genomforande och uppfoljning har lagts in i kommunens system for
strategisk planering och uppf6ljning. Detta har lett till battre mojligheter att systematiskt
arbeta med internkontrollen men dven forbéttra rapporteringen.

Att inrapporteringsprocessen utvecklats har bidragit till en 6verblick dver varje ndmnds
internkontrollplan dé& den foljer samma utseende och riskanalys for alla nimnder.
Kommunstyrelsens uppsiktsuppdrag underlittas ocksé i och med att alla ndmnder foljer
samma arshjul och inrapporteringsmodell.

Socialndmnden har utifran sitt lagstyrda kvalitetsarbete annan periodicitet pa sina
internkontrollplaner dérfor delges dessa separat till Kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
e §113 Uppfoljningsrapport Internkontrollplan 2022 - Barn- och utbildningsndimnden

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sammantradesdatum

Uppfoljningsrapport Internkontroll 2022 - Barn- och utbildningsnimnden

Rapport - Internkontrollplan 2023, Barn- och utbildningsndmnden

§114 Internkontrollplan 2023 - Barn- och utbildningsndmnden

§90 Uppfoljning internkontroll 2022, Fastighets- och servicendmnden

Uppf6ljning internkontrollplan Fastighets- och servicenimnden tertial 3 och helar 2022
§ 91 Fastighets- och servicendmnden Internkontrollplan 2023

Beslutad Internkontrollplan Fastighets- och servicendmnden 2023

§48 Uppfoljning internkontroll 2022, Gemensam Kost- och servicenimnden Pitea -Lulea
Uppf6ljning internkontrollplan Gemensam Kost- och servicendmnd tertial 3 och helar
2022

§51 Internkontrollplan Gemensam Kost- och servicendmnd Pited — Lulea 2023
Beslutad Internkontrollplan Gemensam Kost- och servicendmnd 2023

§29 Gemensam riddningsnimnd Pited - Alvsbyn, Uppfdljning internkontrollplan 2022
Uppfdljningsrapport Internkontroll Gemensam Riddningsnimnd Pited - Alvsbyn 2022
§30 Gemensam riddningsnimnd Pited - Alvsbyn, Internkontrollplan 2023
Internkontrollplan Gemensam Riddningsnimnd Pited - Alvsbyn 2023
Uppfoljningsrapport Internkontroll 2022 Gemensam 6verformyndarndmnd Pited -
Alvsbyn

Rapport - Internkontrollplan 2023, Gemensam dverformyndarndmnden

§75 Kultur- och fritidsndmnden 2022-12-06 Uppfoljning av interkontrollplan 2022
Uppfoljningsrapport Internkontroll 2022 Kultur- och fritidsnimnden

§12 Kultur- och fritidsndmnden Internkontrollplan 2023

Beslutad Internkontrollplan 2023 Kultur- och fritidsnimnden

Milj6- och tillsynsndmnden 2022-11-23 § 57 Uppfdljning Internkontrollplan 2022
Rapport - Uppfdljning Internkontroll 2022 Milj6- och tillsynsndmnden

§ 8 Internkontrollplan 2023 — Milj6- och tillsynsndamnden

Rapport - Internkontrollplan 2023 Milj6- och tillsynsndmnden

§ 142 Samhillsbyggnadsndmnden 2022-12-08 Uppfoljning — Internkontrollplan 2022
Uppf6ljning Internkontroll 2022 Samhillsbyggnadsndmnden

§ 18 Internkontrollplan 2023 - Samhallsbyggnadsndmnden

Rapport - Internkontrollplan 2023 Samhillsbyggnadsndmnden

Uppfoljningsrapport Internkontroll 2022 Socialndmnden

Rapport egenkontroll ekonomi 2022 Socialnimnden

Rapport - Internkontrollplan 2023, Socialnimnden

Signatur justerare ‘
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§ 32
Riktlinjer for personalpolitik
Diarienr 22KS722
Beslut

Kommunstyrelsen antar Riktlinjer personalpolitik till och med 2027-06-30.

Arendebeskrivning

Riktlinjen for personalpolitik beskriver kommunstyrelsens intentioner med personalarbetet.
Den skapar forutsdttningar for ett enhetligt arbetssitt och frimjar bilden att Pited kommun ar
en attraktiv arbetsgivare. Riktlinjen géller for samtliga verksamheter i Pited kommun. I syfte
att beskriva, ge stod och végledning i1 det dagliga arbetet for chefer och medarbetare finns
anvisningar och rutiner. Riktlinjen har uppdaterats i avsnitt 4.2.3 samt avsnitt 4.4.

Avsnitt 4.2.3

Fortydligande om att den som vill anméla eller berdtta om diskriminering, krinkande
sarbehandling, sexuella trakasserier eller andra trakasserier ska kunna gora det, utan att
behova oroa sig for negativa konsekvenser.

Avsnitt 4.4

Uppdateringen avser:

- Lonebildning och I6neséttningen ér ett sétt for att klara framtidens kompetensférsorjning.
- Lonen ska vara individuell och differentierad och avspegla uppnéddda mal och resultat.

- Personalavdelningen ansvarar for att 16neavtal f6ljs och att kommunen har en héllbar
16nebildning.

- Arliga analyser och omvirldsbevakning ska goras for att sikerstilla att kommunen har en
16nebildning som bidrar till kompetensforsorjning och att kommunen ir en attraktiv
arbetsgivare.

Beslutsunderlag
e Riktlinjer for personalpolitik

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2023-03-06
§ 33
Riktlinjer for stod Landsbygdsbutiker
Diarienr 22KS771
Beslut

Kommunstyrelsen antar Riktlinjer for stod till Landsbygdsbutiker till och med 2027-06-30.

Arendebeskrivning

Pited kommun ldmnar stdd till butiker pa landsbygden, i syfte att férhindra en forsdmring
av tillgidngligheten till kommersiell service. Da butiker ofta fungerar som ombud f6r andra
funktioner kan butiken ha en betydelse som gér utover den rent butiksméssiga

funktionen, varfor stodet dven syftar till att upprétthélla servicenivan pa landsbygden.

Nar vi ser att digitaliseringen 0kar runtom 1 hela landet och efterfrdgan pé service vixer sd
véljer fler butiker att bli s.k. hybridbutik eller helt digitala for att méta kundens efterfraga.
Pited kommun vill uppmuntra butiker att investera till att gd 1 samma riktning.

Pited kommun kommer att fortsétta prata om vikten av utveckling av Landsbygdsbutiker och
for att visa detta gors ett tilldgg 1 Riktlinjer for stod till landsbygdsbutiker:

”For att f6lja med utvecklingen dar exempelvis digitala verktyg 1 butiker kan anvédndas pé ett
sadant sétt som Okar service i ett omrade vill kommunen vara med och stétta denna
utveckling.”

Nya losningar for att erbjuda god service ska utredas. Till stod finns kommunens
ledningsuppdrag, Modern och vixande landsbygd.

Yrkanden
Jonas Gunnarsson (S) och Anton Li Nilsson (C): bifall till Kommunstyrelsens arbets- och
personalutskotts forslag.

Magnus Héiggblad (SD): stryk del av sista raden "vill kommunen vara med och stotta denna
utveckling.”

Mats Dahlberg (MP) och Hakan Johansson (M): Aterremiss for att definiera vad man
egentligen vill, digitala 16sningar eller annan modernisering.

Propositionsordning

Ordforanden meddelar att hon forst avser att stilla proposition pa yrkandet om dterremiss, om
Kommunstyrelsen beslutar att drendet ska avgoras vid dagens sammantrade kommer darefter
proposition stéllas pa 6vriga yrkanden.

Ordforanden stéller proposition pa yrkandet om aterremiss och finner att Kommunstyrelsen
beslutar att drendet ska avgdras vid dagens sammantréde.

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2023-03-06

Omrostning begérs och Kommunstyrelsen godkdnner att omrdstning genomfors med
handuppriackning och foljande beslutsgang:

Arendet avgors vid dagens sammantriide: 9 roster

Arendet 4terremitteras enligt yrkande: 5 roster

Ordf6randen finner att Kommunstyrelsen beslutar att drendet ska avgoras vid dagens
sammantréde.

Ordf6randen stéller proposition pa de tva kvarvarande forslagen och finner att
Kommunstyrelsen beslutar enligt Kommunstyrelsens arbets- och personalutskottets forslag.

Beslutsunderlag
e Riktlinjer for stdd till Landsbygdsbutiker

Signatur justerare Utdragsbestyrkande
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§ 34
Lansgemensam handlingsplan suicidprevention Norrbotten 2022-

2030
Diarienr 22KS639

Beslut

Kommunstyrelsen antar Ldnsgemensam handlingsplan suicidprevention Norrbotten 2022-
2030.

Arendebeskrivning

Norrbotten ldans handlingsplan for suicidprevention 2022-2030 &r framtagen i samverkan
mellan Region Norrbotten, Norrbottens Kommuner samt brukarorganisationer under varen
2022.

Handlingsplanen avser att bygga en langsiktig struktur for det suicidpreventiva arbetet genom
samordning av utbildningsinsatser och kontinuerligt framtagande och uppdatering av
Norrbottens ldnsgemensamma arbete for suicidprevention. Framtagandet av handlingsplanen
ingér 1 det lansgemensamma arbete som framgér 1 Linsgemensam analys och handlingsplan i
Norrbotten 2021-2025.

Handlingsplanen &r ett resultat av en 6verenskommelse mellan staten och Sveriges
Kommuner och Regioner (SKR) riktade inom omradet psykisk hilsa och suicidprevention.
Totalt har 1 635 000 000 kronor i nationella medel avsatts for ar 2022. Syftet med
overenskommelsen &r att stimulera utvecklingsarbete, forbéttra forutsittningarna for lokala
och regionala analyser, identifiera regionala och lokala utvecklingsmal samt forbattrad
psykisk hilsa.

De nationella medlen kopplade till suicidprevention omfattar tva delar, dels medel riktade
direkt till respektive kommun och till Region Norrbotten och dels till linsgemensamma
aktiviteter.

Den nu aktuella handlingsplanen innehaller aktiviteter som &r lansgemensamma och
finansieras av de lansgemensamma nationella medlen som totalt omfattar 16 351 778 kronor.
De planerade aktiviteterna och mélen beskrivs och redovisas sist i dokumentet. Aktiviteterna
kan komma att kompletteras under éret allteftersom utvecklingsarbetet fortgar. Politiska
samverkansberedningen har 2022-08-31 beslutat att anta den Lansgemensamma
handlingsplanen suicidprevention Norrbotten 2022-2030 och att rekommendera att den antas
hos respektive huvudman.

Styrelsen for Norrbottens kommuner beslutade 2022-09-29 § 44 att rekommendera
kommunerna att anta den Lansgemensamma handlingsplanen suicidprevention Norrbotten -
2022-2030.

Kommunledningsforvaltningens yttrande

Enligt Socialférvaltningen och Utbildningsforvaltningen i Pited kommun ger Handlingsplanen

Signatur justerare Utdragsbestyrkande
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”Lénsgemensam handlingsplanen suicidprevention Norrbotten” ett stod for kommunala
verksamheter 1 det suicidpreventiva arbetet. Handlingsplanen utgor ett fortsatt stod i den
pagéaende samverkan och samarbetet, externt och internt, for gemensamma malgrupper for att
frimja psykisk hélsa, forebygga psykisk ohélsa och suicid.

P& generell niva berdrs samtliga ndimnder 1 kommunen, men 1 olika utstrackning. Pa grupp-
och individniva berdrs fraimst Kommunledningsforvaltning, Socialférvaltning och
Utbildningsforvaltning. Kommunledningsforvaltningen stodjer Socialférvaltningens och
Utbildningsforvaltningens beddmning att handlingsplanen bor antas.

Beslutsunderlag
e Handlingsplan suicidprevention Norrbotten 2022-2030
e Beslut § 32 Politisk samverkansberedning 2022-08-31
e Beslut § 44 Styrelsen Norrbottens Kommuner 2022-09-29

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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§ 35

Offentliga sammantraden kommunstyrelsen
Diarienr 23KS142

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att dess sammantrdden &r offentliga, under mandatperioden 2023-
2026, vid drenden for vilka Kommunstyrelsen dr beslutande instans och som inte avser
myndighetsutdvning eller innehaller uppgifter som omfattas av sekretess.

Arendebeskrivning

Enligt Kommunallagen ska nimndsammantriaden som huvudregel héllas inom stéingda dorrar.
Lagens 6 kap 25§ sdger dock att Kommunfullmiktige kan medge att en nimnds
sammantridden far vara offentliga och i dessa fall dr det upp till ndmnden sjélv att avgéra om
och vid vilka sammantridden allménheten ska tilldtas ndrvara. Kommunfullméktige har den 18
december 2000, § 177 beslutat att kommunstyrelsen och ndmnderna medges hélla offentliga
sammantriden.

Kommunstyrelsen har 2003-02-03 § 31 beslutat att hilla 6ppna sammantridden inom ramen
for kommunallagens bestimmelser. Beslutet bor fortydligas och drendet aktualiseras darfor.

I Kommunallagen har gjorts undantag for drenden som roér myndighetsutdvning samt drenden
som innehdller sekretessbelagda uppgifter, dessa fragor ska alltid avhandlas inom stingda
dorrar. Det finns ocksa andra drenden som enligt lagens forarbeten (prop. 1993/94:188) inte
lampar sig for behandling vid offentliga sammantraden, t.ex. &renden som ndmnden/styrelsen
endast bereder for avgdrande i fullméaktige eller i annan ndmnd, eller nimndens/styrelsens
interna Gverlidggningar infor sin budgetframstéllning.

Kommunledningsforvaltningens yttrande

I Kommunstyrelsen behandlas drenden ddar Kommunstyrelsen dr beslutande instans, for dessa
drenden foreslas sammantradet vara offentligt. Styrelsen bereder dven drenden for
Kommunfullméktige och for dessa drenden foreslas sammantridet vara stangt. Néar det géller
myndighetsutovning och sekretessbelagda uppgifter dr lagen tydlig, sammantradet ska vara
stangt.

21 (119)
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Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
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§ 36

Ansokan om ekonomiskt omstallningsstod
Diarienr 23KS129

Beslut
Kommunstyrelsen godkidnner Louise Morks ansdkan om ekonomiskt omstéllningsstod enligt
OPF-KLI18.

Jav
Louise Mork (S) anmdler jdv och deltar inte 1 handlidggning eller beslut.

Arendebeskrivning
Louise Mork har ansokt och uppfyller kraven for ekonomiskt omstéllningsstod enligt
bestimmelser for OPF-KL18

Yrkanden
Jonas Gunnarsson (S): bifalll till Kommunledningsforvaltningens forslag.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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§ 37
Begdaran om medel ur kommunstyrelsens centrala pott -

Norrbotniabanan
Diarienr 22KS799

Beslut
Kommunstyrelsen beviljar 1 300 tkr till Kommunstyrelsen for personalkostnader for
samordnare av Norrbotniabanan (1 100 tkr) och kommunikatér (200 tkr).

Kommunstyrelsen beviljar 435 tkr till Samhéllsbyggnadsnimnden for personalkostnader for
projektledning av Norrbotniabanan.

Kommunstyrelsen beviljar 500 tkr till Samhallsbyggnadsndmnden for utredning av framtida
behov av godsbangardar i kommunen.

Kommunstyrelsen beviljar 610 tkr till Samhéllsbyggnadsnimnden for NOD-projektet andra
halvéret 2022.

Kommunstyrelsen beviljar 650 tkr till Samhéllsbyggnadsndmnden for Europan arkitekttdvling
(RC).

Kommunstyrelsen beviljar 750 tkr till Samhéllsbyggnadsnimnden for framtagande av en
trafikstrategi.

Totalt foreslas 4 245 tkr beviljas frain Kommunstyrelsens centrala pott for Norrbotniabanan,
1 300 tk till Kommunstyrelsen och 2 945 till Samhillsbyggnadsndmnden.

Kommunstyrelsen beslutar att beslut tas under forutséttning att Kommunfullmaiktige
godkéanner anslagsoverforing for 2022.

Reservation
Hékan Johansson (M), Karl-Erik Jonsson (M), Magnus Haggblad (SD) och Helén Lindback
(KD) reserverar sig mot beslutet till forman for eget forslag.

Arendebeskrivning

Kommunfullmédktige har i budget och verksamhetsplan 2022-2024 (§193, 2021-11-29)
reserverat medel 1 kommunstyrelsens centrala pott for att forstirka planeringsarbetet infor
Norrbotniabanan med 3 000 tkr/ar under tre ar. Av detta har 900 tkr hittills anvénts under
2022 till personalkostnader for anstélld samordnare from 2022-08-01 samt finansiering av
NOD-projektet (§210, KS 2022-11-29). 2 100 tkr har inte hunnit upparbetas for 2022. For
2023 har ytterligare 3 000 tkr tillférts kommunstyrelsens centrala pott till planeringsarbetet
for Norrbotniabanan. Upp till 5 100 tkr finns ddrmed att nyttja under 2023. For 2023 begérs
totalt 4 245 tkr.

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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Det ér viktigt att kommunen fortsétter bygga kunskap infor Trafikverkets arbete med
jarnvégsplanerna genom kommunen. Féljande insatser bedoms darfor genomforas under
2023:

Samordning kommunstyrelsen
Kommunoévergripande samordnare inom Kommunledningsforvaltningen for arbetet med
Norrbotniabanan.

Kommunikator

Ett framgangsrikt arbete med Norrbotniabanan forutsdtter en tydlig och samordnad
kommunikation med och mellan berorda aktorer. En sdrskild kommunikator avsétts pa viss tid
for detta arbete inom Kommunledningsférvaltningen.

Projektledning samhdllsbyggnadsndmnden
Projektledare pd 50% for att samordna arbetet inom samhéllsbyggnadsforvaltningen.

Godsutredning

Utredning om behovet av en godsterminal vid Haraholmen 1 och med Norrbotniabanans
etablering. Fokus i utredningen ligger pa det framtida behovet for féretag inom och utanfor
Pitea kommun Utredningen gors i samarbete med Pite Hamn. Tjénst for att utféra denna
utredning avseende godsbangérdar kommer att upphandlas. Kravspecifikation &dr framtagen.

Projektledning NOD-projektet

Piteda kommun driver NOD-projektet 1 samhillsbyggnadsforvaltningen tillsammans med
Luled kommun och Skellefted kommun dér d&ven Region Norrbotten och Region Visterbotten
ar medfinansidrer. Projektet har pagétt sedan 2020 och syftar till att stirka kommunernas
kunskaper infor etableringen av Norrbotniabanan. Projektet finansieras till 20% av Pited
kommun genom kommunstyrelsen. Finansiering har hittills erhdllits till och med fGrsta
halvaret 2022. Projektet &r avslutat vid arsskiftet 2022 och begér nu finansiering for det andra
halvéret 2022.

European arkitekttivling

Pited kommun kommer att delta i en internationell arkitekttdvling tillsammans med
Trafikverket. Tavlingen gér ut pa att rita ett forslag pa ett resecentrumomrade 1 sddra hamnen.
Fokus i uppdraget ligger pd samhéllsutvecklingen i omradet. Tavlingen finansieras lika delar
mellan Trafikverket och Pited kommun. Tavlingen kommer att genomforas under 2023 déar
vinnaren koras i slutet av aret.

Trafikstrategi

Pited kommun stér infor en stor fordndring 1 och med att Norrbotniabanan ska byggas.
Kommunens trafikfloden kommer att paverkas och det finns stora behov av en tydlig strategi
som visar pa floden av oskyddade trafikanter, kollektivtrafik, persontrafik och godstrafik. Det
ar viktigt att i ett helhetsgrepp for badde kommun och stat vid sddana fordndringar vilket i sin
tur krdver en utveckling av hur kommunens planering for ett hallbart samhélle ska se ut.
Boverket har tillsammans med SKR kommit meden ny rekommendation for kommunens
arbete med trafikstrategi. Trafikstrategin dr en del av kommunens dversiktsplan men faststélls
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1 en separat strategi. Planeringen for hur kommunen ska arbeta med 6versiktsplaneringen
framgar 1 sin helhet 1 kommunens planeringsstrategi som ér under framtagande 2023.

Yrkanden

Hékan Johansson (M): bifall till Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts forslag med
andring att beslut om att bevilja 650 tkr till Samhillsbyggnadsndmnden f6r Europan
arkitekttivling (RC) stryks och istdllet bevilja 650 tkr till Samhéllsbyggnad for att utreda de
ekonomiska samt samhéllsméssiga skillnaderna pé en alternativ placering av resecentrum vid
Lomtjarn.

Jonas Gunnarsson (S): bifall till Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition pa de tva forslagen och finner att Kommunstyrelsen beslutar
enligt Kommunstyrelsens arbets- och personalutskottets forslag.
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§ 38
Begdaran om medel ur Kommunstyrelsens centrala pott -

Investeringar brandskydd sarskilda boenden
Diarienr 23KS137

Beslut
Kommunstyrelsen beviljar Socialndmnden 1 mkr i investeringsmedel till brandskyddsétgéarder
sdrskilda boenden.

Medel tas fran Kommunstyrelsens centrala pott, " Effekter av myndighetsbeslut"

Arendebeskrivning

Enligt d&rende 21SN172 som togs upp i Socialndmnden hdsten 2021 dskade Socialtjénsten om
3,7 mkr for att atgdrda brister pa de sdrskilda boendena efter utford brandtillsyn. Bakgrunden
ar att utifrdn nya riktlinjer méste sérskilt boende for dldre investera i utokade
brandskyddsétgérder, om detta inte gors kommer Socialndmnden att aldggas med viten.

Efter att drendet skickades vidare till Kommunstyrelsen framkom det att fler kostnader
behover tas 1 beaktning. Total kostnad for brandtillsyn Sarskilt boende blev saledes
prognosticerat till 5,0 mkr vilket dr investeringsmedel som Socialnimnden saknar. Efter
omfordelning av investeringsbudget for 2022 omprioriterade Socialndmnden 1,5 mkr i egen
finansiering.

I beslut av Kommunstyrelsen under 2022 beviljades 1,7 mkr ur den centrala potten. Efter ny
prognos frin Fastighetsforvaltningen som genomfor projektet behdvs ytterligare 1,5 mkr for
att projektet ska kunna slutforas i sin helhet under 2023.

D4 Socialndmnden har betydande investeringsbehov under aret s &r det svart att omprioritera
medel fran 2023 &rs investeringsbudget for egen prioritering pé totalt 6,0 mkr. Dérfor dskas
hirmed de aterstdende 1,5 mkr for brandtillsyn ur KS centrala pott 2023.

Kommunledningsforvaltningens yttrande

Kommunfullmédktige har i budget och VEP 2023-2025 avsatt 3 mkr per ér i
Kommunstyrelsens centrala pott "Effekter av myndighetsbeslut". Medlen avser att ticka
effekter av myndighetsbeslut, till exempel dtgéirder efter brandtillsyn eller annat som inte
kunnat forutses.

Dessa medel avser att underlétta anpassning av lokaler och verksamhet for alla nimnder, 1
enlighet med anmérkningar fran andra myndigheter.

Némnderna ansvarar i forsta hand for att omprioritera kostnader inom egen budget. Direfter
kan del av kostnaderna tickas av Kommunstyrelsens centrala pott som fordelas under aret.
Eftersom det alltid bor finnas utrymme for akuta dtgirder bedoms tva tredjedelar av
kvarvarande kostnader kunna beviljas ndamnden, i detta fall.
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Kommunledningsforvaltningen bedomer att tva tredjedelar av kvarvarande kostnader pa 1,5
mkr kan beviljas ur Kommunstyrelsen centrala pott, vilket blir 1 mkr.
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§ 39

Medfinansiering — North Sweden European Office
Diarienr 22KS820

Beslut
Kommunstyrelsen medfinansierar North Sweden European Office med 3,70 kronor per
invénare under 2023 enligt 6verenskommet samarbetsavtal.

Medel anvisas fran Tillvéaxtpolitiska reserven.

Arendebeskrivning

North Sweden European Office (NSEO) finansieras av Region Norrbotten, Norrbottens
Kommuner, Region Visterbotten, Landstinget Visterbotten, Vasterbottens Kommuner,
Region Jamtland/Héarjedalen, Region Visternorrland, Kommunforbundet Viasternorrland,
Lulea tekniska Universitet, Umea Universitet, Mittuniversitetet, Norrbottens
Handelskammare, Foretagarna Norrbotten, Vésterbottens Handelskammare, Foretagarna
Visterbotten, Handelskammaren Mittsverige samt néringslivet.

Bakgrund

North Sweden European Office (NSEO) ér ett projektsamarbete som gemensamt drivits av
Norrbotten och Visterbotten sedan &r 1997 vars huvudsyfte har varit att paverka och bevaka
regionens intresse 1 Bryssel. Detta har visat sig vara gynnsamt for exempelvis Bottniska
korridoren och behéllningen av gleshetsbonusen. NSEO har dven varit till stor hjilp vid
ansokningar till finansieringsverktyg pa Brysselniva. Nagra exempel pa viktiga
paverkansarbeten dr Norrbotniabanan och Malmbanan. 2017 jobbade NSEO med OECD
studien som omfattade 14 regioner i norra Sverige, Norge och Finland med syfte att 6ka
mojligheten for norra Europa till framtida EU-finansiering.

Under projektperiod mellan aren 2014 - 2016 genomfordes en utredning angaende bildande
av ett bolag i stéllet for att driva NSEO 1 projektform. Beslut togs om fortsatt drift 1
projektform, men under en lidngre tidsperiod. En forlingning om sju &r foreslogs for att bittre
ligga 1 fas med EU:s cykler. Det innebar att NSEO’s huvudmain/parter skrev ett
samarbetsavtal frdn och med 1 januari 2017 till och med 2023.

Viktiga hdandelser som NSEO varit inblandade i:

Bottniska korridoren med Norrbotniabanan foreslogs bli en del av EU:s Core Corridor
Network, vilket haft en avgérande betydelse for hela projektet som mdjliggjorts av NSEO's i
samspel med andra. NSEQO's strategiska arbete tillsammans med EU kring Arktis var nyckeln
till att f& EU att nominera detta som det stora tilldgget i transportnitet 1 EU.

EU inforde inte ett stopp for att anvénda skoglig rdvara som biomassa for energi och brénsle
som det lag forslag om. NSEO mobiliserade kring denna fraga och nu borjar EU ocksé se det
som en tillgdng for klimatarbetet, om 4n ménga dnnu ar emot och helst ser att skogen skall std
orord.
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Undantag for att kunna ge stod till smé flygplatser i vdra regioner slas fast i EU efter NSEO's
arbete. Beror Pited indirekt eftersom alla regionens ickestatliga flygplatser inklusive
Skellefted och Arvidsjaur dr direkt beroende av sddana mojligheter till kommunala och
regionala stod.

EU-kommissionen foreslog ett fortsatt gleshetsstod pa samma niva som idag till vdra regioner
1 det nordligaste, glesbefolkade, EU till pagaende programperioden. Detta ar ett unikt extra
regionalstdd i EU. Tack vare NSEO och deras samverkan inom Northern Sparsely Populated
Areas har vi nu detta stod som stér for drygt hélften av regionalfondens medel. Det dr en
forhandling for varje ny programperiod. Med detta extrastdd kunde investeringar i bredband
och infrastruktur goras.

Nagra huvudaktiviteter i North Sweden European Office 2022

* Det intensiva arbetet 1 EU har fortgétt &ven under 2022 och pekade pa nagra omraden dér
norra Sverige tar positioner i EU. Dértill har verksamheten alltmer anordnat aktiviteter i de
nya lokalerna i Bryssel (frdn hosten 2021) som delas med North Norway. Det har ocksé skett
personalforandringar och nyrekryteringar under aret.

* EU:s grona giv och Fit for 55”som avser klimatsomstillning har flera initiativ som
paverkar Norra Sverige och ett arbete for paverkan och konsekvensbeskrivning har varit
intensivt. En extra resurs har anstéllts pa projektbasis for att hantera de olika forslagen som
berdr skogsnéringen.

* Avtalet for medlemmarna i NSEO 16per ut 2023 och under 2022 har en utvérdering
genomforts. Extern utvirderare har anlitats. Slutsatsen har varit att fortsitta med den
konstruktion som finns idag med Region Visterbotten som projektidgare och med Umea
Universitet med arbetsgivaravtal. Ur arbetet har ett forslag pd nytt avtal for 2024 - 2030 och
direktiv tagits fram som kommer att processas bland medlemmarna under forsta halvéret
2023. For kommunerna i Norrbotten har forslaget tagits upp hdsten 2022 och under varen
2023 behandlas forslaget i Norrbottens Kommuners styrelse.

* Svenska Ordforandeskapet for forsta halvaret 2023 har foranlett flera moten med kontoret
under 2022 och det har arbetats med Kirunadeklaration for EU:s framtida regionalstdd vilken
avser paverkansarbete for nista programperiod.

» Under 2022 har ett arbete startats upp for att revidera en tidigare framtagen OECD studie
inom ramen for samarbetet Northerna Sparsely Populated Areas (NSPA) som avser norra
Norge, Sverige, Finland. Den ska analysera utmaningar och mojligheter i de tre ldndernas
norra territorier och ligga till grund for fortsatt paverkansarbete.

« Ar 2020 slogs kontoret ihop for de fyra nordligaste linen och med det hanterar kontoret fler
besok 1 Bryssel én tidigare. Personalen péd kontoret har ocksa genomfort besok i1 de fyra ldnen
under aret.

Finansiering per ar Avgift verksamhetsar (2020 &rs vérde)
Region Norrbotten 1 291 920 kr
Norrbottens Kommuner 117 307 kr
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kommunerna 1 015 860 kr

Lansstyrelsen Norrbotten 1 133 167 kr
Region Visterbotten 2 008 408 kr
Kommunerna genom

Region Visterbotten 985 363 kr

Region Jamtland Hérjedalen 1 275 000 kr
Region Visternorrland 1 950 000 kr
Kommunfoérbundet Viasternorrland 625 000 kr
Luled Tekniska Universitet 158 753 kr
Umead Universitet 158 753 kr
Mittuniversitetet 158 753 kr

Norrbottens handelskammare 32 845 kr
Foretagarna Norrbotten 32 845 kr
Visterbottens handelskammare 32 845 kr
Foretagarna Visterbotten 32 845 kr
Handelskammaren Mittsverige 32 845 kr
Néringslivet 164 225 kr

Totalt summa 11 042 509 kr

Parterna bedriver tillsammans ett samarbete innefattande en finansiering av ett kontor i
Bryssel ”North Sweden European Office”, harmed omnédmnt som “North Sweden”.
Samarbetet regleras 1 samarbetsavtal.

Syftet med samarbetet r att for parternas rdkning sa langt mojligt ta tillvara och paverka de
mojligheter till regional och lokal hallbar ekonomisk tillvixt i Norrbotten, Visterbotten,
Jamtland Héarjedalen och Visternorrland som det svenska medlemskapet 1 EU erbjuder.
Utgéngspunkten &r att for North Sweden utga fran och agera for det samlade norra Sveriges
intressen 1 EU utifrdn den inriktning som Parterna gemensamt ldgger fast och att gentemot EU
kunna foretrdda de gemensamma regionala perspektiven och for aktorerna i de fyra
regionerna bidra till mojligheter att dra nytta av de olika stdd och de utbyten som finns i EU
for hallbar regional utveckling.

Kontoret drivs i form av ett projekt med Regions Visterbotten som égare. Finansieringen for
Region och kommuner bygger pa (part 1- 7 ) invdnarantal. Norrbottens Kommuner fakturera
kommunerna i Norrbotten.

For 2023 medfinansierar kommunerna i Norrbotten och Norrbottenskommuner med summa
om 1 223 850 kr varav Pited kommun medfinansierar en summa om 182 559 kr.

Kommunledningsforvaltningens yttrande

Kommunledningsforvaltningen ser en stor nytta med det arbete som NSEO bedriver och
beddmningen &r att verksamheten har ett vil utformat dgardirektiv som ger projektet en
relevant inriktning. Sammantaget dr det Kommunledningsforvaltningens rekommendation att
tillstyrka ett finansieringsstdd pé 3.70 kronor per invinare for 2023. Stodets storlek ar
proportionerligt gentemot den nytta kommunen forvéntas fa ut av medfinansieringen.
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Yrkanden
Mats Dahlberg (MP): bifall till Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.
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§ 40

Medfinansiering - BD Pop 2023-2025
Diarienr 22KS82|

Beslut
Kommunstyrelsen anvisar medel fran Tillvaxtpolitiska reserven, till BD-Pop med 7
kr/invénare per ar under 2023 - 2025 i enligt med aktiedgaravtalet.

Arendebeskrivning

Bolaget finansieras av Boden, Jokkmokk, Luled, Pajala, Pited, Alvsbyn, Overkalix och
Overtorned kommuner samt Region Norrbotten. Alla kommuner férutom Luled och
Jokkmokk har finansierat verksamheten med 7 kronor per invénare och ar. Lulea finansierade
verksamheten med 10,5 kronor per invénare och ar och Jokkmokk med 8 kronor per invanare
och ar pa eget initiativ.

BD Pop AB bolagiserades 2011. Dessforinnan var verksamheten finansierad genom
projektmedel. Bolaget har till uppdrag att utveckla artisters forutsittningar att nd nationell och
internationell marknad samt att bistd en utveckling av musikbranschen. I praktiken innebér
det att bygga nétverk i musikbranschen och dirigenom skapa kontakter for norrbottniska
musiker och att ge rad och stdd till verksamma 1 musikbranschen. Stodet ges genom
produktionsstdd, marknadsstdd, utbildningsstod, turnéstod samt arrangorsstod. Kort sagt ska
bolaget vara ett regionalt resurs- och produktionscentrum for populdarmusik 1 syfte att stodja
talanger och stirka den regionala musikbranschen och stimulera tillvaxt av kreativa néringar.

BD Pop har édven ett eget skivmirke - DigiNorth. Genom DigiNorth ger de ut manga av sina
samproduktioner (ifall de inte ges ut 1 samarbete med andra skivbolag). Eftersom de har en
ganska stor katalog och ett langvarigt samarbete med distributdren Believe sé har de
inarbetade rutiner for uppladdning och férdelning av royalties och vid komplexa
intéktsfordelningar kan det vara bra att lata avrdkningarna ga genom deras system i stillet for
att gora allt detta sjalv om man &r osdker pa hur man gor. I gengild tar de 5% av intékterna
(om ej annan dverenskommelse finns) for att tdcka administrativa omkostnader.

Idag finns det i Norrbotten ca 350 foretag inom musikbranschen. Det dr en 6kning med 150
foretag sedan 2012. Bolaget har verksambhet 1 alla deldagarkommuner och ofta tillsammans
med studieforbunden och andra aktorer, 1 Pited exempelvis med Musikhdgskolan, Campus,
Kaleido, Ung i Pited m fl. Musikarrangemang, produktion och popkonsulternas verksamhet &r
exempel pa den lokala nyttan for 4garkommunerna. I Pited avsitter bolaget ca 1000 timmar
per ar pa utvecklingen av Piteds musikbransch och en dedikerad resurs arbetar i Pited minst 1
dag per vecka.

Total projektbudget 2023 — 2025

Region Norrbotten: 13kr/invanare och ar.

Boden, Pajala, Pited, Alvsbyn, Overkalix och Overtorned: 7kronor per invénare och 4r.
Jokkmokk 8 kronor per invanare och ar och Luled 10.50 kronor per invénare och ar pa eget
initiativ.
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Kommunledningsforvaltningens yttrande

BD Pops huvudsakliga inriktning ska vara artistutveckling, branschutveckling, inspelning,
distribution, marknadsforing, kompetens- och affarsutveckling samt arrangemang i samarbete
med lokala arrangorer. BD Pops arbete bedrivs i linje med Regional Utvecklingsstrategi for
hallbar framtid i Norrbotten, andra relevanta regionala strategier samt kulturplan for
Norrbotten.

Kommunledningsforvaltningens rekommendation &r att tillstyrka ett verksamhetsstod pa 7
kronor per invanare och ar for tre ar 2023 - 2025. Det 4&r Kommunledningsforvaltningens
beddmning att verksamheten har ett vil utformat dgardirektiv som ger bolaget en relevant
inriktning. Verksamhetsstodet star i rimlig proportion till den nytta som Pitea kommun
berdknar fi ut av verksamheten.

Yrkanden
Mats Dahlberg (MP) och Jonas Gunnarsson (S): bifall till Kommunstyrelsens arbets- och
personalutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.

Beslutsunderlag
e BD Pop 1 Pited 2020-2022
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§ 41
Ansokan om bidrag till Norrbottens Foreningsarkivs verksamhet ar

2023
Diarienr 22KS707

Beslut
Kommunstyrelsen beviljar bidrag med 21 200 kronor till 2023 érs verksamhet vid Norrbottens
Foreningsarkiv.

Bidrag anvisas fran medel till Kommunstyrelsens forfogande.

Arendebeskrivning
Norrbottens Foreningsarkiv (NF) ansoker om ett fortsatt arsbidrag for ar 2023 fran Piteé
kommun med 42 400 kronor, motsvarande ungefar 1 krona per kommuninnevénare.

Beviljade arsbidrag fran Norrbottens kommuner till NF:s verksamhet medverkar till fortsatt
skdtsel, bevarande och tillgéngliggdrande av arkivmaterial med stort historiskt varde for
Norrbottens lén.

Norrbottens Foreningsarkiv dr en ideell organisation bildad 1965 som Folkrorelsernas Arkiv i
Norrbotten. NF bevarar, dokumenterar och tillgingliggor foreningslivets kulturarv och
historia 1 ldnet inom till exempel nykterhetsrorelsen, politik, fackforbund, religiosa samfund,
privata arkiv.

NF arbetar for att 6ka intresset for lokalhistoria samt fungera som service- och radgivande
organ 1 arkivfrdgor for allménheten och foreningslivet. Hos NF kan intresserade av
Norrbottens foreningshistoria ta del av en médngd unika handlingar frdn 6ver 3 500 olika arkiv
med material fran 1800-talet till nutid. Forutom skriftliga handlingar innehaller arkiven dven
affischer, fanor, ritningar, ljud- och bildmaterial med mera.

NF forvaltar arkiv fran cirka 260 aktiva medlemsforeningar, vilkas verksamheter finns
representerade 1 Norrbottens ldns samtliga kommuner. Alla som forfogar 6ver handlingar med
anknytning till foreningslivet i Norrbottens 1édn kan deponera dessa for arkivforvaltning hos
foreningsarkivet. I dagsldget ingar 399 forenings- och privatarkiv frin Piteds kommun som en
del i NF:s arkiv. NF tar hand om och fortecknar arkivhandlingar som dérefter forvaras i en
klimatkontrollerad arkivlokal byggd enligt Riksarkivets normer.

NF erbjuder och tar emot studiebesok av skolor. De arbetar langsiktigt med att 6ka
pedagogiska och andra formedlingsinsatser for att nd nya grupper, sdrskilt barn och unga i
grund- och gymnasieskolor. De samarbetar sedan ndgra ar tillbaka med Luled Tekniska
Universitet genom att ta emot historiestudenter kurs A. NF ger individuellt stod till
uppsatsskrivande studenter pa nivd A-D, genom att bland annat hitta &mnen och att soka
material i NF:s arkiv.

NF samverkar och bygger nédtverk mellan lanets organisationer. Under senare ér har ett
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nitverk mellan norrldnens foreningsarkiv utvecklats och uppratthéllits. Norrbottens
Foreningsarkiv ingar tillsammans med Norrbottens museum och bibliotek 1 Arkiveentrum
Norrbotten, Luled. I Arkivcentrums bemannade forskarmottagning kan allménheten ta del av,
forska 1 och studera arkivhandlingar, litteratur och fotografier kostnadsfritt. Arkivcentrum
anordnar regelbundet populéra arkivcafeer dir allménheten kan ta del av intressanta och
inspirerande foredrag. I programutbudet lyfts dven 16pande demokratifragor, som exempelvis
rostritt och yttrandefrihet fram.

Norrbottens Foreningsarkiv har samverkansavtal med Norrbottens museum och arbetar
utifran Region Norrbottens riktlinjer. Véart arbete sker medvetet och kontinuerligt for 6kad
tillgénglighet, jimlikhet, jimstalldhet, mangfald och inkludering. Personalen fortbildas
kontinuerligt i forsta hand pa arbetsplatstraffar via utbildningsmaterial som regionen
tillhandahéller.

Pitea kommun har tidigare &r lamnat bidrag motsvarande 50 6re per kommuninnevénare. For
2022 beviljades 21 200 kr.

Beslutsunderlag
e Preliminér verksamhetsplan 2023 for Norrbottens foreningsarkiv
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§ 42
Allmanna Naringslivsfonden - Uttagsratt
Diarienr 22KS749
Beslut

Kommunstyrelsen ger Pited kommuns ekonomichef och kommuncontroller uttagsrétt till
Allménna Naringslivsfonden.

Arendebeskrivning
Pitea allminna néaringslivsfond &r en stiftelsefond med dndamal att frimja niringslivet 1 Pited
kommungenom att finansiera projekt som gynnar utvecklingen i landsbygden.

Stiftelsen medel 4r separerade frdn kommunens 6vriga medel och méste darfor inneha egen
uttagsrétt fran bankonto.

Kommunledningsforvaltningen foreslar att Pited kommuns ekonomichef samt
kommuncontroller ska ha uttagsritt fran bankkonto for att kunna 6verfora medel frin
stiftelsens konto till kommunens egna konto vid utbetalningar till beviljade projekt.
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§ 43

Val av andre vice ordforande - Kommunstyrelsen 2023-2026
Diarienr 22KS408

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar att Anton Li Nilsson (C) utses till andre vice ordférande fran
och med 1 februari 2023 och s lange Majvor Sjélund (C) ar forhindrad att utfora sitt
uppdrag, dock lingst till och med mandatperiodens slut 2026-12-31.

Arendebeskrivning

Enligt Reglemente styrelsen och nimnder framgér i §18 att om varken ordféranden eller
annan 1 presidiet kan delta 1 ett helt sammantréde eller en del av ett sammantréide, far
ndmnden utse en annan ledamot som erséttare for dessa. Tills valet forréttats, fullgors
ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i ndmnden léngst tid. Om flera ledaméter
har lika lang tjénstgoringstid fullgdrs ordférandens uppgifter av den éldste av dem.

Motsvarande géller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgéra sitt uppdrag under
en langre tid.

Ersittaren ska fullgéra samtliga ordférandens/6vriga presidiets uppgifter.

Med anledning av att andre vice ordférande Majvor Sjolund (C) ér forhindrad att utfora sitt
uppdrag under en ldgre tid foreslas en temporér vice ordforande for Kommunstyrelsen utses
tillsvidare.

Centerpartiet har nominerat Anton Li Nilsson (C)

Yrkanden
Cristian Bergvall (S): bifall till forslaget.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.
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§ 44

Val av ledamot och ersittare - Pensionarsrad 2023-2026
Diarienr 22KS718

Beslut
Kommunstyrelsen utser foljande 13 ledaméter och 13 erséttare till Pensionérsradet for
mandatperioden 2023-2026.

Carola Bergman (S) ledamot och och Marika Berglund (C) ersittare frin Kommunstyrelsen
Ulf Hartman (C) ledamot och Lena Nordqvist (V) ersittare fran Fastighets- och
servicendmnden

Elisabeth Lindberg (S) ledamot och Kristin Lundstrom (C) erséttare fran Kultur- och
fritidsndmnden

Magnus Nystrom (S) ledamot och Mona Lindkvist (M) erséttare fran
Samhiéllsbyggnadsndamnden

Sven-Gosta Pettersson (S) och Ellinor Sandlund (M) ledamoéter och Stefan Savenstedt (S) och
Ulf Lindstrom (M) ersittare frdn Socialndimnden

Pensionérsorganisationerna ledamoter

Inger Sjostrom (Svenska KommunalPensionédrernas forbund, SKPF)
Per-Olof Hedman (Svenska KommunalPensiondrernas forbund, SKPF)
Monika Lundkvist (SPF Seniorerna Héggen)

Gunnel Jonsson (SPF Seniorerna Ronnen)

Benny Edlund (PRO, Pensionirernas Riksorganisation)

2 vakanta platser

Pensiondrsorganisationerna ersittare

Inga Holmqvist (Svenska KommunalPensionérernas forbund, SKPF)
Birgitta Strand (Svenska KommunalPensiondrernas forbund, SKPF)
Gun Lindkvist (SPF Seniorerna Héggen)

Gudrun Nilsson (SPF Seniorerna Ronnen)

3 vakanta platser

Utsedda ersittare dr personliga for respektive ndmnd, partisamverkan och organisation.

Kommunstyrelsen ger Kommunstyrelsens ordforande 1 uppdrag att, efter det att nominering
inkommit, utse ledaméter och erséttare 1 enlighet med ndmndens eller
intresseorganisationernas forslag.

Reservation
Hékan Johansson (M), Karl-Erik Jonsson (M), Helén Lindbédck (KD) och Magnus Haggblad
(SD) reserverar sig mot beslutet om val till ledamot fran Kommunstyrelsen.

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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Hékan Johansson (M), Karl-Erik Jonsson (M), Helén Lindbéck (KD), Magnus Héaggblad (SD)
och Mats Dahlberg (MP) reserverar sig mot beslutet om val till erséttare fran
Kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning
Kommunstyrelsen utser ledamoter och ersittare i radet for tid som sammanfaller med
mandatperioden for kommunstyrelsen ledamoter.

Lopande under mandatperioden kan radet nominera nya ledaméter for att
intresseorganisationerna ska ha mdjlighet att véixla mellan ordinarie- och ersittarplatser i
radet.

Jamstalldhet ska efterstriavas i rddets sammanséttning.
For att kunna vara ledamot eller ersdttare 1 radet krdvs medlemskap 1 aktuell organisation.

Radet ska besta av 13 ledamoter som nomineras enligt féljande:
1 ledamot och 1 ersittare frin Kommunstyrelsen

1 ledamot och 1 erséttare fran Fastighets- och servicendimnden
1 ledamot och 1 ersittare fran Kultur- och fritidsndmnden

1 ledamot och 1 ersittare fran Samhéllsbyggnadsnimnden

2 ledamdéter och 2 ersittare fran Socialndmnden

Pensionérsorganisationerna som tillhor riksorganisationer nominerar 7 ledamoter och 7
ersattare.

Inkomna nomineringar enligt forslag till beslut:

Yrkanden
Kata Nilsson (S): Carola Bergman (S) utses till ledamot och Marika Berglund (C) till ersittare
frdn Kommunstyrelsen.

Hékan Johansson (M): Helén Lindbédck (KD) utses i forsta hand till ledamot och i andra hand
till ersittare frin Kommunstyrelsen.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition pa de tva forslagen till ledamot frdn Kommunstyrelsen och
finner att Kommunstyrelsen utser Carola Bergman (S).

Ordfoéranden stiller proposition pé de tva forslagen till ersittare frin Kommunstyrelsen och
finner att Kommunstyrelsen utser Marika Berglund (C).

Ordforanden stéller proposition pa ovriga ledaméter och erséttare och finner att det endast
foreligger ett forslag vilket blir Kommunstyrelsens beslut.

Signatur justerare Utdragsbestyrkande
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§ 45

Val av ledamot och ersittare - Forebygganderad 2023-2026
Diarienr 22KS757

Beslut
Kommunstyrelsen utser foljande 12 ledamoter och 12 ersittare till Forebygganderddet for
mandatperioden 2023-2026.

Cristian Bergvall ledamot och Anton Li Nilsson (C) ersittare frin Kommunstyrelsen
Marita Bjérkman Forsman (S) ledamot och Maria Platni (V) erséttare frdn Barn- och
utbildningsndmnden

Kristin Lundstrom (C) ledamot och Ella Vikstrom (S) ersdttare fran Kultur- och
fritidsndmnden

Marie Ronnholm (C) ledamot och Elisabeth Qvarnstrom (V) erséttare fran
Samhiéllsbyggnadsndamnden

Britta Lysholm (C) och Maria Féldt (V) ledamoéter och Evelina Blom (C) och Malin
Markstrom (SJV) ersittare fran Socialndmnden

Organisationerna:

Ledamoter

Maria Tandlund (FMN, Fordldrar Mot Narkotika)

Maria Wikslund (RFSL, Riksforbundet for homosexuellas, bisexuellas, transpersoners,
queeras och intersexpersoners réttigheter)

NN (Brottsofferjouren)

NN (IOGT-NTO, International Organisation of Good Templars-Nationaltemplarorden)
NN (LP-Kontakten, Missbruksvérd pa kristen grund)

Tommy Sundqvist (Lions)

Erséttare

Stig-Roland Carlzon (PKR, Pitea Kristna Rad) stindigt adjungerad
NN (Connextions)

NN (Lénkarna)

NN (Kvinnojouren)

NN (Rdda Korset)

1 vakant plats

Utsedda ersittare dr personliga for respektive ndimnd, partisamverkan och organisation.

Kommunstyrelsen ger Kommunstyrelsens ordférande 1 uppdrag att, efter det att nominering

inkommit, utse ledaméter och erséttare i1 enlighet med ndmndens eller
intresseorganisationernas forslag.

Reservation

Hékan Johansson (M), Karl-Erik Jonsson (M), Helén Lindbéack (KD) och Magnus Haggblad

(SD) reserverar sig mot beslutet om val till ledamot fran Kommunstyrelsen.

40 (119)
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Hékan Johansson (M), Karl-Erik Jonsson (M), Helén Lindbéack (KD), Magnus Haggblad (SD)
och Mats Dahlberg (MP) reserverar sig mot beslutet om val till ersittare fran
Kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning
Kommunstyrelsen utser ledaméter och erséttare 1 radet for tid som sammanfaller med
mandatperioden for kommunstyrelsen ledaméter.

Lopande under mandatperioden kan radet nominera nya ledaméter for att
intresseorganisationerna ska ha mojlighet att véxla mellan ordinarie- och erséttarplatser i
radet.

Jamstdlldhet ska efterstrivas i rddets sammansittning.

For att kunna vara ledamot eller erséttare i radet krdvs medlemskap i aktuell organisation.
Rédet ska bestd av 12 ledamdter som nomineras enligt foljande:

1 ledamot och 1 erséttare frain Kommunstyrelsen

1 ledamot och 1 erséttare frdn Barn- och utbildningsnamnden

1 ledamot och 1 ersittare fran Kultur- och fritidsndmnden

1 ledamot och 1 erséttare frdn Samhéllsbyggnadsnimnden

2 ledamdter och 2 ersittare frin Socialndmnden

Ovriga 6 ledaméter och 6 ersittare utses fran intresseorganisationernas nomineringar.

Inkomna nomineringar enligt forslag till beslut.

Yrkanden
Kata Nilsson (S): Cristian Bergvall (S) utses till ledamot och Anton Li Nilsson (C) till
ersittare fran Kommunstyrelsen.

Hékan Johansson (M): Daniel Bergman (M) utses i forsta hand till ledamot och i andra hand
till ersittare frin Kommunstyrelsen.

Inkommen nominering: Maria Wikslund, ledamot RFSL Piteédlvdal

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition pé de tva forslagen till ledamot fran Kommunstyrelsen och
finner att Kommunstyrelsen utser Cristian Bergvall (S).

Ordf6randen stéller proposition pa de tva forslagen till erséttare frin Kommunstyrelsen och
finner att Kommunstyrelsen utser Anton Li Nilsson (C).

41 (119)
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Ordforanden stiller proposition pd 6vriga ledamoter och ersittare och finner att det endast
foreligger ett forslag vilket blir Kommunstyrelsens beslut.

Signatur justerare Utdragsbestyrkande
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§ 46

Val av ledamoter och ersittare - Folkhilsorad 2023-2026
Diarienr 22KS762

Beslut
Kommunstyrelsen utser foljande 14 ledaméter och 14 ersittare till Folkhélsorddet for
mandatperioden 2023-2026.

Kata Nilsson (S) och Mats Dahlberg (MP) ledaméter och Marika Berglund (C) och Helén
Lindbiack (KD) ersittare frain Kommunstyrelsen

Hans Ohlund (C) ledamot och Malin Stenvall Viksten (M) ersittare frin Barn- och
utbildningsndmnden

Elisabeth Lindberg (S) ledamot och Kristin Lundstrom (C) erséttare fran Kultur- och
fritidsndmnden

Magnus Nystrom (S) till ledamot och Anton Li Nilsson (C) erséttare fran
Samhéllsbyggnadsndmnden

Sven-Gosta Pettersson (S) ledamot och Berit Lundgren (KD) ersittare frdn Socialndimnden

Andreas Lind ledamot och Leif Wikman erséttare frin Kommunledningsforvaltningen
Malin Westling ledamot och Peter Andersson erséttare frdn Utbildningsforvaltningen
Annika Nordstrand ledamot och Jenny Axelsson ersittare frdn Kultur, park och fritid
Jan Johansson ledamot och Asa Wikman ersiittare frin Samhillsbyggnads

1 ledamot och 1 erséttare fran Socialtjansten

Ovanstdende forvaltningar utser som sina respektive representanter forvaltningschef eller av
denne utsedd ersittare.

1 ledamot och 1 erséttare frdn Polismyndigheten
1 ledamot och 1 erséttare fran Folktandvarden i Pited
1 ledamot och 1 erséttare frdn Nérsjukvérden i Pited

Utsedda ersittare dr personliga for respektive ndmnd, partisamverkan och organisation.
Kommunstyrelsen ger Kommunstyrelsens ordforande 1 uppdrag att, efter det att nominering

inkommit, utse ledaméter och erséttare 1 enlighet med ndmndens eller
intresseorganisationernas forslag.

Arendebeskrivning
Kommunstyrelsen utser ledamoter och ersittare i radet for tid som sammanfaller med
mandatperioden for kommunstyrelsen ledaméter.

Lopande under mandatperioden kan rddet nominera nya ledaméter for att organisationerna ska
ha mgjlighet att vixla mellan ordinarie- och ersittarplatser 1 radet.

Jamstdlldhet ska efterstrivas i rddets sammansittning.

Signatur justerare Utdragsbestyrkande
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For att kunna vara ledamot eller ersdttare 1 radet krdvs medlemskap i aktuell organisation.
Radet ska besta av 14 ledamoter som nomineras enligt féljande:

2 ledamdéter och 2 ersittare fran Kommunstyrelsen

1 ledamot och 1 erséttare fran Barn- och utbildningsndmnden

1 ledamot och 1 ersittare fran Kultur- och fritidsndmnden

1 ledamot och 1 erséttare fran Samhéllsbyggnadsndmnden

1 ledamot och 1 ersittare fran Socialndmnden

1 ledamot och 1 ersittare frain Kommunledningsforvaltningen
1 ledamot och 1 erséttare fran Utbildningsforvaltningen

1 ledamot och 1 erséttare fran Kultur, park och fritid

1 ledamot och 1 erséttare fran Samhéllsbyggnads

1 ledamot och 1 erséttare fran Socialtjansten

Ovanstaende forvaltningar utser som sina respektive representanter forvaltningschef eller av
denne utsedd ersittare.

1 ledamot och 1 erséttare nomineras fran Polismyndigheten
1 ledamot och 1 ersittare nomineras fran Folktandvarden i Pited
1 ledamot och 1 erséttare nomineras fran Narsjukvarden 1 Pited

Inkomna nomineringar enligt forslag till beslut.

Yrkanden
Kata Nilsson (S): Kata Nilsson (S) utses till ledamot och Marika Berglund (C) till erséttare
frdn Kommunstyrelsen.

Hékan Johansson (M): Mats Dahlberg (MP) utses till ledamot och Helén Lindbéck (KD) till
ersittare fran Kommunstyrelsen.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition pd nominerade ledamdter och erséttare och finner att det
endast foreligger ett forslag vilket blir Kommunstyrelsens beslut.

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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§ 47

Val av ledamot och ersittare - Landsbygdspolitiskt rad 2023-2026
Diarienr 22KS763

Beslut
Kommunstyrelsen utser foljande 14 ledamoter och 14 ersittare till Landsbygdspolitiskt rad
for mandatperioden 2023-2026.

Claes Danell (S) och Helén Lindbick (KD) ledaméter och Anton Li Nilsson (C) och Magnus
Héggblad (SD) erséttare frin Kommunstyrelsen

Kristin Lundstrom (C) ledamot och Lars Larsson (SLP) ersdttare fran Kultur- och
fritidsndmnden

Sanna Eriksson (S) ledamot och Ulf Lindstrom (M) erséttare fran Fastighets- och
servicendmnden

Tomas Eklund (S) ledaméter och Lage Hortlund (SD) erséttare fran
Samhéllsbyggnadsndmnden

Massoud Sari Aslani (S) ledamot och Veronica Wahlstrom (M) ersittare fran Barn- och
utbildningsndmnden

Stefan Savenstedt (S) ledamot och Ellinor Sandlund (M) ersittare frdn Socialndimnden

2 ledamdter och 2 ersittare frdn foretag som dr verksamma pé landsbygden

John Fernberg, Roknis och Staffan Risberg, Bldsmark ledaméter och Per Stenvall, Langnés
och 1 vakant ersittare frdn byamén i Pited kommun

Lena Mikaelsson Aasa och Britta Berglund ledamdéter och Stig-Roland Carlzon och 1 vakant
ersittare fran Pited kommuns byaforum

Josefin Lundberg ledamot och Jenny Bucht ersittare frdn Lantbrukarnas Riksforbund i Pitea
kommun.

Utsedda ersittare dr personliga for respektive ndimnd, partisamverkan och organisation.
Kommunstyrelsen ger Kommunstyrelsens ordférande 1 uppdrag att, efter det att nominering

inkommit, utse ledaméter och erséttare 1 enlighet med nimndens eller
intresseorganisationernas forslag.

Arendebeskrivning
Kommunstyrelsen utser ledamoter och ersittare i radet for tid som sammanfaller med
mandatperioden for kommunstyrelsen ledaméter.

Lopande under mandatperioden kan rddet nominera nya ledaméter for att organisationerna ska
ha mgjlighet att vixla mellan ordinarie- och ersittarplatser i radet.

Jamstdlldhet ska efterstrivas i radets sammansittning.

For att kunna vara ledamot eller ersittare i radet krdvs medlemskap i aktuell organisation.

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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Rédet ska bestd av 14 ledamdter som nomineras enligt foljande:
2 ledamoter och 2 erséttare fran Kommunstyrelsen

1 ledamot och 1 ersittare fran Kultur- och fritidsndmnden

1 ledamot och 1 erséttare fran Fastighets- och servicendimnden
1 ledamdéter och 1 erséttare frin Samhéllsbyggnadsnimnden

1 ledamot och 1 erséttare fran Barn- och utbildningsndmnden

1 ledamot och 1 ersittare fran Socialndmnden

2 ledamdéter och 2 ersittare nomineras av foretag som dr verksamma pa landsbygden
2 ledamoter och 2 erséttare nomineras av byamén i Pited kommun

2 ledamdéter och 2 ersittare nomineras av Pited kommuns byaforum

1 ledamot och 1 ersittare nomineras av Lantbrukarnas Riksforbund 1 Pited kommun

Inkomna nomineringar enlig forslag till beslut.

Yrkanden

Kata Nilsson (S): Claes Danell (S) utses till ledamot och Anton Li Nilsson (C) till ersittare
frdn Kommunstyrelsen.

Hékan Johansson (M): Helén Lindbéck (KD) utses till ledamot och Magnus Haggblad
(SD) till erséttare frain Kommunstyrelsen.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition pd nominerade ledamdter och erséttare och finner att det
endast foreligger ett forslag vilket blir Kommunstyrelsens beslut.

46 (119)
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§ 48

Val av ledamoter och ersidttare - Tillgianglighetsrad 2023-2026
Diarienr 22KS764

Beslut
Kommunstyrelsen utser foljande 13 ledaméter och 13 ersittare till Tillgdnglighetsrdd for
mandatperioden 2023-2026.

Louise Mork (S) ledamot och Helén Lindbick (KD) erséttare fran Kommunstyrelsen

Hans Ohlund (C) ledamot och Ida-Therese Viklund (M) ersittare frin Barn- och
utbildningsndmnden

Marianne Hedkvist (S) ledamot och Ulf Lindstrom (M) ersittare fran Fastighets- och
servicendmnden

Elisabeth Lindberg (S) ledamot och Peter Thelin (S) erséttare fran Kultur- och fritidsnimnden
Marie Ronnholm (C) ledamot och Elisabeth Qvarnstrom (V) ersittare frén
Samhéllsbyggnadsndmnden

Sven-Gosta Pettersson (S) och Ulf Lindstrom (M) ledaméter och Maria Truedsson (S) och
Ellinor Sandlund (M) ersittare frin Socialndmnden

Organisationer:

Malte Larsson, Monica Nyman Bjorklund och Karin Sundbaum ledaméter Pited Funktionsrétt
centrum

Margareta Larsson, Asa Henningsson, 1 vakant ersittare Piteid Funktionsritt centrum

Maria Eriksdotter, Tomas Hedlund och Ylva Sundkvist ledamd&ter Funktionsratt Pitea
Rose-Marie Nilsson, Britt-Mari Niemi och Anita Berglund erséttare Funktionsrétt Pitea

Utsedda erséttare dr personliga for respektive ndmnd, partisamverkan och organisation.

Kommunstyrelsen ger Kommunstyrelsens ordforande 1 uppdrag att, efter det att nominering
inkommit, utse ledaméter och erséttare 1 enlighet med ndmndens eller
intresseorganisationernas forslag.

Arendebeskrivning
Kommunstyrelsen utser ledamoter och ersittare i radet for tid som sammanfaller med
mandatperioden for kommunstyrelsen ledamoter.

Lopande under mandatperioden kan rddet nominera nya ledaméter for att
intresseorganisationerna ska ha mdjlighet att véixla mellan ordinarie- och ersittarplatser i
radet.

Jamstdlldhet ska efterstrivas i radets sammansittning.

For att kunna vara ledamot eller ersattare i radet krdvs medlemskap i aktuell organisation.

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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Rédet ska bestd av 13 ledamdter som nomineras enligt foljande:
1 ledamot och 1 erséttare frain Kommunstyrelsen

1 ledamot och 1 ersittare fran Barn- och utbildningsnimnden

1 ledamot och 1 erséttare fran Fastighets- och servicendimnden
1 ledamot och 1 ersittare fran Kultur- och fritidsndmnden

1 ledamot och 1 erséttare fran Samhéllsbyggnadsndmnden

2 ledaméter och 2 ersittare frin Socialndmnden

Ovriga 6 ledaméter och 6 ersittare utses fran Funktionsrittsorganisationernas nomineringar.

Inkomna nomineringar enligt forslag till beslut.

Yrkanden
Kata Nilsson (S): Louise Mork (S) utses till ledamot fran Kommunstyrelsen.

Hékan Johansson (M): Helén Lindbéck (KD) utses till ersittare fran Kommunstyrelsen.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition pd nominerade ledamdter och erséttare och finner att det
endast foreligger ett forslag vilket blir Kommunstyrelsens beslut.

Signatur justerare Utdragsbestyrkande
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§ 49

Val av ledamot och ersittare - Naringslivsrad 2023-2026
Diarienr 22KS765

Beslut

Kommunstyrelsen utser foljande 6 ledamdter och 6 ersittare till Néaringslivsrad for
mandatperioden 2023-2026.

Patric Lundstrom (S) och Hakan Johansson (M) ledaméter och Kata Nilsson (S) och Helén
Lindbiack (KD) ersittare frain Kommunstyrelsen

Magnus Nystrom (S) ledamot och Anton Li Nilsson (C) ersittare frén
Samhéllsbyggnadsnidmnden

Andreas Lind och Nicklas Winblad von Walter ledamot och Leif Wikman och Helene
Bécklund Rockner ersittare fran Kommunledningsforvaltningen
Jan Johansson ledamot och Johan Wirtala erséttare fran Samhillsbyggnadsforvaltningen

Ovanstdende forvaltningar utser som sina respektive representanter forvaltningschef eller av
denne utsedd ersittare.

Joakim Oberg ledamot och Fredrik Nilsson ersittare frin Foretagarna

Johannes Nyman ledamot och Torgny Hardselius ersittare frdn Lantbrukarnas Riksforbund
Cecilia Lindstrom ledamot och Daniel Stenmark erséttare frdn Svensk Handel eller annan
handelsrepresentant

Samuel Hellstrom ledamot och Kjell-Ake Oberg ersittare fran branschrad Industrirddet
Christina Skoog ledamot och Bjorn Wiksten ersittare frdn branschrad Fastighetsdgarna
Kristofer Lundstrom ledamot och Anna Bogren Dalberg ersittare fran branschrad
Besoksndringen

Samuel Eriksson ledamot och Markus Tiburzi erséttare fran branschrdd Kulturella & kreativa
niringarna

Naéringslivets representanter nomineras inom sina egna organisationer/branschrad.
Utsedda ersittare dr personliga for respektive ndmnd, partisamverkan och organisation.
Kommunstyrelsen ger Kommunstyrelsens ordforande 1 uppdrag att, efter det att nominering

inkommit, utse ledaméter och erséttare 1 enlighet med ndmndens eller
intresseorganisationernas forslag.

Arendebeskrivning
Kommunstyrelsen utser ledamdter och erséttare i rddet for tid som sammanfaller med
mandatperioden for kommunstyrelsen ledaméter.

Lopande under mandatperioden kan rddet nominera nya ledaméter for att organisationerna ska
ha mgjlighet att vixla mellan ordinarie- och ersittarplatser 1 radet.
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Jamstalldhet ska efterstriavas i rddets sammanséttning.

For att kunna vara ledamot eller ersdttare 1 radet krdvs medlemskap i aktuell organisation.
Radet ska besta av 6 ledamoter som nomineras enligt foljande:

2 ledaméter och 2 ersittare fran Kommunstyrelsen

1 ledamot och 1 erséttare fran Samhéllsbyggnadsndmnden

2 ledamot och 2 ersittare fran Kommunledningsforvaltningen

1 ledamot och 1 erséttare fran Samhéllsbyggnadsforvaltningen

Ovanstaende forvaltningar utser som sina respektive representanter forvaltningschef eller av
denne utsedd erséttare.

1 ledamot och 1 erséttare nomineras fran Foretagarna

1 ledamot och 1 erséttare nomineras frdn Lantbrukarnas Riksférbund

1 ledamot och 1 erséttare nomineras frdn Svensk Handel eller annan handelsrepresentant
1 ledamot och 1 erséttare nomineras frdn branschrad Industriradet

1 ledamot och 1 erséttare nomineras fran branschrad Fastighetséigarna

1 ledamot och 1 erséttare nomineras fran branschrdd Besoksnéringen

1 ledamot och 1 erséttare nomineras fran branschrad kulturella & kreativa néringarna

Naéringslivets representanter nomineras inom sina egna organisationer/branschrad.

Nominering framgar enligt forslag till beslut.

Yrkanden

Kata Nilsson (S): Patric Lundstrom (S) utses till ledamot och Kata Nilsson (S) till erséttare
frin Kommunstyrelsen.

Karl-Erik Jonsson (M): Hakan Johansson (M) utses till ledamot och Helén Lindback (KD) till
ersittare fran Kommunstyrelsen.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition pd nominerade ledamdter och erséttare och finner att det
endast foreligger ett forslag vilket blir Kommunstyrelsens beslut.
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§ 50

Redovisning till kommunstyrelsen fran Pitea Kommunforetag AB
2023
Diarienr 23KS12

Beslut

Kommunstyrelsen tar del av redovisningen fran Pitea Kommunforetag AB styrelsemote 23
februari 2023.

Kommunstyrelsen anser sig i och med detta ha fullgjort sin uppsiktsplikt avseende PIKAB
och dess dotterbolag.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen ska, efter varje styrelsemote med Pitea kommunforetag AB (PIKAB), fa en
redogorelse for styrelsemotet. Detta som ett led i kommunstyrelsens fullgdrande av sin
uppsiktsplikt avseende kommunala foretag.

Ordforande Patric Lundstrom (S) redogor for de punkter som behandlades vid Pitea
kommunforetag ABs styrelsemdte den 23 februari 2023.

e VD rapport

Ekonomisk rapportering

Kommunstyrelsens uppsiktsplikt - Bolagsstyrningsrapporter

Utdelning fran Pited Kommunforetag AB till Pited kommun
Pressrelease kommunkoncernen 2023

Styrelsens arbetsordning

Omsittning befintliga lan 2023-2024

Uppf6ljning Internkontrollplan 2022 med forldngning

Omstrukturering av elndtsverksamheten inom AB PiteEnergikoncernen

Overflyttning investeringsram frén 2022 till 2023 Pited Renhdllning och Vatten
AB

e Reviderat dgardirektiv Nolia AB
e Arsstimmodag 2023
e Bolagsstimmoombud

e Revisionsupphandling
e Alkoholpott 2022

Vid extra sammantrdde samma dag behandlades dven:

e Faststdllande av kommunfullmiktige valda ledamdéter, ordférande samt vice
ordférande
e Utseende av firmatecknare
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§5I
Redovisning av delegationsbeslut

Beslut
Kommunstyrelsen godkidnner anmélningarna av delegationsbeslut.

Arendebeskrivning
Kommunledningsforvaltningen redovisar beslut som fattats med stod av
Kommunstyrelsens delegationsbestimmelser.

Delegationsbeslut

Elitsponsring - Pited IF Dam 2022 (dnr 22KS5676-1)

Delegationsbeslut - Evenemangssponsring Pite dlv Pride 2022 (dnr 22K5740-1)
Delegationsbeslut - Omfordelning budget kapitalkostnader (@nr 22KS813-1)
Delegationsbeslut, sirskilt beslut om arsarvodering signerat (dnr 23K5102-3)
Delegationsbeslut Patrullriks 2023 (@nr 22K5758-2)

Delegationsbeslut Pited Discgolf 2023 (@nr 23K5150-2)

Delegationsbeslut evenemangssponsring Pite dlv Pride 2022 (dnr 22K5624-2)
Delegationsbeslut Pited Frimérksklubb 2023 (@nr 23K5152-2)

Delegationsbeslut Lundmo Consulting AB 2023 (dnr 23KS155-2)
Delegationsbeslut - Omvandla drift till investeringar 2022 (dnr 23KS130-2)
Delegationsbeslut dgardirektiv IT-Norrbotten AB (dnr 22k5817-3)
Delegationsbeslut avseende borgensdtagande for AB Furunisets fastigheter signerat (dnr 23K5140-1)
Borgensforbindelse AB Furunistes fastigheter (dnr 23k5140-2)

Delegationsbeslut avseende borgensatagande for AB PiteEnergi signerat (dnr 23KS141-1)
Delegationsbeslut Tassvis 2023 (dnr 23KS156-2)

Upphandling - Implementationsstod fér Microsoft EDR (dnr 23K5169-1)

Ansokan och beslut om antagning Hemvéarnet (dnr 23K56-1)

Delegationsbeslut - Korttidshyra av fordon (dnr 23K5189-1)

Ansdkan och beslut om antagning Hemvarnet (dnr 23K56-2)

Tilldelningsbeslut - Métning av luftkvalitet utomhus (dnr 22K5596-1)

Instruktion for in- och aterlamning av ldsplatta - delegationsbeslut (@nr 22K5658-2)

Delegationsbeslut Remiss - Regionalt Trafikforsorjningsprogram for Norrbottens 1dn 2023-2030 (dnr 22KS584-
9)
e Utokning av checkkredit inom kommunens koncerkonto for AB PiteEnergi (dnr 22K5798-1)
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§ 52
Anmalda handlingar

Beslut
Kommunstyrelsen tar del av anmélda handlingar.

Arendebeskrivning
Handlingar som inkommit till Kommunledningsforvaltningen for kinnedom till
Kommunstyrelsen.

Anmailda handlingar
® §150 SN Rapportering ej verkstillda beslut enligt Socialtjédnstlagen (SoL), kvartal 2 2022 (dnr 22KS39-1)

® §151 Socialndmnden, Rapportering av ej verkstdllda beslut enligt Lagen om stdd och service till vissa
funktionshindrade (LSS), kvartal 2, 2022 (dnr 22K539-2)

Styrelserapport 2022-12-31 (dnr 22KS182-23)

Handling till manadsrapport december for Svensk Kommun Forsakring AB (dnr 22K5182-24)
Manadsrapport december for Svensk Kommun Forsékring AB 2022-12-31 (dnr 22KS182-22)

Protokoll folkhalsoradet 2022-09-14 (dnr 22KS1-61)

Barn- och utbildningsndmndens protokoll § 1 2023-01-18 (@nr 23KS13-1)

§§1,3-8 Protokoll Gemensam Kost- och servicenimnd Pited - Luled 2023-01-18 (dnr 23KS19-1)
Protokoll Gemensam Kost- och servicendmnd Piteé - Luled 2023-01-18 §2 direktjusterad (dnr 23K519-2)
Protokoll Fastighets- och servicendmnden 2023-01-17 §12 direktjusterad (dnr 23KS17-1)

Protokoll Fastighets- och servicendmnden 2022-01-17 §§1-11,13-16 (dnr 23KS17-2)

Protokoll Kultur- och fritidsndamnden 2023-01-17 (dnr 23KS18-1)

Promemorian Ny kérnkraft i Sverige — ett forsta steg - Svar senast den 10 april 2023 (dnr 23K5101-2)
Protokoll Gemensam rdddningsndmnd Pited - Alvsbyn, 2023-01-18 (dnr 23KS21-1)

§13 KS Val av ledamoter och ersittare - Plan- och tillvixtkommittén 2023-2026 (dnr 22KS732-1)

§14 KS Val av ordférande och vice ordférande - Plan- och tillvixtkommittén 2023-2026 (dnr 22KS732-2)

§ 4 Samhillsbyggnadsnamnden, Val av ledaméter och erséttare — Plan- och tillvaxtkommittén 2023 - 2026
2023-01-18 (dnr 22KS732-4)

Barn- och utbildningsndmndens protokoll 2023-01-18 (dnr 23KS13-2)
Protokoll Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott 2023-01-23, signerat (dnr 23K523-1)

® § 5 Barn- och utbildningsndmnden, Val av ledaméter till barn- och utbildningsndgmndens arbetsutskott 2023
2026 (dnr 23KS131-1)

e § 2 Kultur- och fritidsndmnden - Val av ledaméter och erséttare till Kultur- och fritidsndmndens
arbetsutskott 2023-2026 (dnr 23KS128-1)

e § 2 Sambhillsbyggnadsnamnden, Val av ledaméter och erséttare — Samhéllsbyggnadsndmndens arbetsutskott
2023 - 2026 2023-01-18 (dnr 23KS127-1)

e § 3 Sambhillsbyggnadsnamnden, Val av ordférande och vice ordférande — Samhéllsbyggnadsndmndens
arbetsutskott 2023 - 2026 2023-01-18 (dnr 23KS127-2)

Naéringslivsrad protokoll 30 november 2022 (dnr 22KS116-4)

Protokoll Regionala kollektivtrafikmyndigheten i Norrbotten Direktion 2023-01-31, beslutexpediering - Val
och nomineringar (dnr 23KS145-1)

® Delegationsbeslut Patrullriks 2023 (dnr 22K5758-2)
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§1 Socialnimnden, Val av ledaméter och erséttare till socialnimndens arbetsutskott (@nr 23K5160-1)
Borgensforbindelse AB Furunistes fastigheter (@nr 23K5140-2)

Anmélan om bisyssla - (dnr 23K577-1)

Uppfoljning av dgardirektiv - Filmpool Nords helarsrapport 2022-01-01 - 2022-12-31 (dnr 23KS170-1)
Uppfoljning av Agardirektiv Energikontor Norr for perioden juli - december 2022 (dnr 23KS5174-2)
Europaparlamentets och radets direktiv (@nr 23K5175-3)

Bilagor till europaparlamentets och radets direktiv (dnr 23K5175-4)

Proposal for revision of the Ambient Air Quality Directives (dnr 23KS175-5)

Proposal for revision of the Ambient Air Quality Directives — Annexes (dnr 23KS175-6)

Protokoll Arbetsutskottsméte nr 1 2023-02-14 (dnr 23KS145-3)

Haparanda remissvar pa inbjudan avgransningssamrad - Vindpark Bothnia Offshore Omega (dnr 23K5196-2)
Rapport - Andrade regler for vattenskotrar (dnr 23KS182-3)

§21 Barn- och utbildningsndmnden, Val av ersittare till Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott (dnr
23KS13-3)

§20 Barn - och utbildningsndmnden, Val av ordforande i Barn- och utbildningsnamnden, ordférande i Barn-
och utbildningsndmndens arbetsutskott samt Antagningsorganisation for gymnasiet (dnr 23KS13-4)

§22 Barn- och utbildningsnimnden, Nominering till Folkhilsoradet for aren 2023—-2026 (dnr 23KS13-5)

§19 Barn- och utbildningsndmnden, Val av tillférordnad ordférande i Barn- och utbildningsndmnden samt
tillférordnad ordférande i Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott (dnr 23K513-6)

Barn- och utbildningsndmndens protokoll 2023-02-21 (dnr 23KS13-7)
Protokoll Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott, 27 februari signerat (dnr 23K523-2)
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§53
Arsredovisning/bokslut samt koncernredovisning for ar 2022 och

anslagsoverforing till ar 2023
Diarienr 23KS32

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullmiktige godkdnner arsredovisning och
koncernredovisning for ar 2022 och faststéller det upprittade bokslutet.

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige bedomer att Pited kommun har uppnatt
malet med God ekonomisk hushallning for ar 2022 da bedomningen gors att maluppfyllelsen i
verksamheterna dr i huvudsak fortsatt god och den interna kontrollen beddms tillracklig.

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige beslutar att Resultatbudgeten for 2023
fordandras avseende finansieringen med totalt +35 626 tkr, till f6ljd av minskade premier for
avtalspensioner (+26 000 tkr) och dkade skatteintikter/generella statsbidrag (+9 626 tkr).

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige beslutar att till kommunens
styrelse/ndmnder bevilja anslagsoverforing fran ar 2022 till ar 2023 enligt bilaga med 5 460
tkr pa driftbudgeten och med 84 442 tkr pa investeringsbudgeten.

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige beslutar att tillskjuta 30 000 tkr till
reservfonden under 2023.

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullmiktige uppmanar samtliga ndmnder och styrelser
att genomfora samt avrapportera beslutade dtgiarder och uppdrag i arsredovisning 2023.

Arendebeskrivning

Bokslut 2022

Kommunledningsforvaltningen har tillsammans med 6vriga forvaltningar och
kommunala bolag uppréttat arsredovisning/bokslut samt koncernredovisning for 2022.

Balanskravsutredningen visar att kommunens resultat for 2022 klarar

kommunallagens balanskrav det vill sdga intdkterna overstiger kostnaderna (+185 149 tkr). I
resultatet ingar inte nigra underskott fran tidigare ar som ska dterforas. Avséttning till
resultatutjdimningsreserven foreslas med 0 tkr.

God ekonomisk hushéllning

Pited kommun bedéms uppna en god ekonomisk hushéllning, ssmmantaget

bedoms verksamheternas maluppfyllelse i huvudsak vara fortsatt god. Ndmnderna gor
beddmningen att den interna kontrollen varit tillrdcklig inom sina respektive
verksamhetsomraden. Kommunfullméktige bedomer att den interna kontrollen under aret
varit tillrdcklig for kommunens samlade verksamhet.

Anslagsoverforing till ar 2023
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Styrelse och ndmnder har till bokslutsberedningen ldmnat in d4skande om
anslagsoverforing fran ar 2022 till ar 2023. Foreslas att anslagsdverforing beviljas pa
driftbudgeten med 5 460 tkr och pa investeringsbudgeten med 84 442 tkr for pdgaende
projekt.

Skatteintdkterna ar berdknade utifrdn Sveriges Kommuner och Regioners prognos
frén december 2022. Kostnadsutjimning och LSS-utjamning har justerats med SCBs
definitiva

berdkning for ar 2022. AFAs styrelse har beslutat om avgiftsbefrielse for ar 2023
avseende avtalsforsékringar.

Kommunens sé kallade reservfond finns for att hantera framtida pensionsutbetalningar
och nér sa dr mojligt utifran bland annat likviditetsforhallande bor tillskott dvervagas. Utifran
reservfondens syfte foreslas att under 2023 tillskjuta 30 000 tkr till fonden.

De atgdrder och uppdrag som beslutas i drsredovisningen ska genomforas och
aterrapporteras av ndmnder och styrelser till Kommunfullmiktige i enlighet med
sammanstillningen under respektive nimnd/styrelses avsnitt.

Beslutsunderlag
e Arsredovisning 2022
Personalbokslut 2022
Hallbarhetsredovisning 2022
Anslagsoverforing 2023 Bokslutsberedningens forslag
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§ 54
Arsredovisning 2022 - PiteA Kommunforetag AB
Diarienr 23KS35
Beslut

Kommunfullmiktige godkédnner arsredovisningen for Pited Kommunforetag AB,
rakenskapséret 2022.

Arendebeskrivning
Arsredovisning for PiteA Kommunforetag AB, rikenskapséret 2022, foreligger.

Beslutsunderlag
e Arsredovisning Pited Kommunforetag AB
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§ 55
Arsredovisning 2022 - AB PiteEnergi
Diarienr 23KS36
Beslut

Kommunfullmiktige godkédnner arsredovisningen for AB PiteEnergi, rikenskapsaret 2022.

Arendebeskrivning
Arsredovisning for AB PiteEnergi, rikenskapsaret 2022, foreligger.

Beslutsunderlag
e Arsredovisning AB PiteEnergi
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§ 56
Arsredovisning 2022 - Norrgasol AB
Diarienr 23KS48
Beslut

Kommunfullmdktige godkédnner arsredovisningen for Norrgasol AB, rdkenskapséret 2022.

Arendebeskrivning
Arsredovisning for Norrgasol AB, rikenskapsaret 2022, foreligger.

Beslutsunderlag
e Arsredovisning Norrgasol AB
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§ 57
Arsredovisning 2022 - PiteEnergi Handel AB
Diarienr 23KS49
Beslut

Kommunfullmiktige godkédnner arsredovisningen for PiteEnergi Handel AB, rdkenskapsaret
2022.

Arendebeskrivning
Arsredovisning for PiteEnergi Handel AB, rikenskapsaret 2022, foreligger.

Beslutsunderlag
e Arsredovisning PiteEnergi Handel AB
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§ 58
Arsredovisning 2022 - Lillpite Kraft AB
Diarienr 23KS45
Beslut

Kommunfullmiktige godkédnner arsredovisningen for Lillpite Kraft AB, rdkenskapséret 2022.

Arendebeskrivning
Arsredovisning for Lillpite Kraft AB, riikenskapsaret 2022, foreligger.

Beslutsunderlag
e Arsredovisning Lillpite Kraft AB
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§ 59
Arsredovisning 2022 - AB PiteBo
Diarienr 23KS37
Beslut

Kommunfullmiktige godkédnner arsredovisningen for AB PiteBo, rdkenskapséret 2022.

Arendebeskrivning
Arsredovisning for AB PiteBo, rikenskapsaret 2022, foreligger.

Beslutsunderlag
e Arsredovisning AB PiteBo
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§ 60
Arsredovisning 2022 - PiteA Hamn AB
Diarienr 23KS38
Beslut

Kommunfullmédktige godkédnner arsredovisningen for Pited Hamn AB, rdkenskapsaret 2022.

Arendebeskrivning
Arsredovisning for Pited Hamn AB, riikenskapsaret 2022, foreligger.

Beslutsunderlag
e Arsredovisning Pited Hamn AB
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§ 6l

Arsredovisning 2022 - Pitead Niringsfastigheter AB
Diarienr 23KS39

Beslut
Kommunfullmiktige godkédnner arsredovisningen for Pited Naringsfastigheter AB,
rakenskapséret 2022.

Arendebeskrivning
Arsredovisning for Pited Niringsfastigheter AB, rikenskapséret 2022, foreligger.

Beslutsunderlag
e Arsredovisning Pited Niringsfastigheter AB
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§ 62
Arsredovisning 2022 - Hedfastigheter i Pitea AB
Diarienr 23KS44
Beslut

Kommunfullmédktige godkédnner arsredovisningen for Hedfastigheter i Pited AB,
rakenskapséret 2022.

Arendebeskrivning
Arsredovisning for Hedfastigheter i Pited AB, rikenskapsaret 2022, foreligger.

Beslutsunderlag
e Arsredovisning Hedfastigheter i Pited AB
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§ 63
Arsredovisning 2022 - AB Furunisets fastigheter
Diarienr 23KS43
Beslut

Kommunfullmiktige godkédnner arsredovisningen for AB Furunisets fastigheter,
rakenskapséret 2022.

Arendebeskrivning
Arsredovisning for AB Furunisets fastigheter, rikenskapséret 2022, foreligger.

Beslutsunderlag
e Arsredovisning Furunisets Fastigheter AB
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§ 64
Arsredovisning 2022 - Nevatko AB
Diarienr 23KS46
Beslut

Kommunfullmiktige godkédnner arsredovisningen for Nevatko AB, rdkenskapséret 2022.

Arendebeskrivning
Arsredovisning for Nevatko AB, rikenskapsaret 2022, foreligger.

Beslutsunderlag
e Arsredovisning Nevatko AB
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§ 65
Arsredovisning 2022 - Mallita i Pited AB
Diarienr 23KS51
Beslut

Kommunfullmédktige godkédnner arsredovisningen for Mallita i Pited AB, rdkenskapséret
2022.

Arendebeskrivning
Arsredovisning for Mallita i Pited AB, rikenskapséret 2022, foreligger.

Beslutsunderlag
e Arsredovisning Mallita i Pited AB
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§ 66

Arsredovisning 2022 - Fermaten KB
Diarienr 23KS53

Beslut
Kommunfullmiktige godkédnner arsredovisningen for Fermaten KB, rikenskapsaret 2022.

Arendebeskrivning
Arsredovisning for Fermaten KB, rikenskapsaret 2022, foreligger.

Beslutsunderlag
e Arsredovisning Fermaten KB
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§ 67
Arsredovisning 2022 - Trihallen AB
Diarienr 23KS50
Beslut

Kommunfullmiktige godkédnner arsredovisningen for Trahallen AB, ridkenskapséret 2022.

Arendebeskrivning
Arsredovisning for Trihallen AB, rikenskapséret 2022, foreligger.

Beslutsunderlag
e ArsredovisningTrihallen AB

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande

Page 70 of 1493



Pitea kommun Sammantridesprotokoll 71 (119)

Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2023-03-06
§ 68
Arsredovisning 2022 - Svenska Kompositbyn AB/KB
Diarienr 23KS54
Beslut

Kommunfullméktige godkénner arsredovisningen for Svenska Kompositbyn AB/KB,
rakenskapséret 2022.

Arendebeskrivning
Arsredovisning for Svenska Kompositbyn AB/KB, rikenskapsaret 2022, foreligger.

Beslutsunderlag
e Arsredovisning Svenska Kompositbyn AB KB
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§ 69
Arsredovisning 2022 - Norrfab i Pitead AB
Diarienr 23KS47
Beslut

Kommunfullmiktige godkédnner arsredovisningen for Norrfab i1 Pited AB, rdkenskapséret
2022.

Arendebeskrivning
Arsredovisning for Norrfab i Pited AB, rikenskapsaret 2022, foreligger.

Beslutsunderlag
e Arsredovisning Norrfab i Pited AB

72 (119)
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§ 70
Arsredovisning 2022 - KB Stadsvapnet
Diarienr 23KS52
Beslut

Kommunfullmiktige godkédnner arsredovisningen for KB Stadsvapnet, rdkenskapséret 2022.

Arendebeskrivning
Arsredovisning for KB Stadsvapnet, rikenskapsaret 2022, foreligger.

Beslutsunderlag
e Arsredovisning KB Stadsvapnet
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§71

Arsredovisning 2022 - Pited Renhallning och Vatten AB
Diarienr 23KS40

Beslut
Kommunfullméktige godkénner arsredovisningen for Pited Renhéllning och Vatten AB,
rakenskapséret 2022.

Arendebeskrivning
Arsredovisning for Pited Renhallning och Vatten AB, rikenskapséret 2022, foreligger.

Beslutsunderlag
e Arsredovisning Pited Renhdllning och Vatten AB

74 (119)
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§ 72
Arsredovisning 2022 - Pitea Science Park AB
Diarienr 23KS42
Beslut

Kommunfullmiktige godkédnner arsredovisningen for Pited Science Park AB, rdkenskapsaret
2022.

Arendebeskrivning
Arsredovisning for Pited Science Park AB, rikenskapsaret 2022, foreligger.

Beslutsunderlag
e Arsredovisning Pited Science Park AB
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§73
Arsredovisning 2022 - Nolia AB
Diarienr 23KS4|
Beslut

Kommunfullmiktige godkédnner arsredovisningen for Nolia AB, rdkenskapsaret 2022.

Arendebeskrivning
Arsredovisning for Nolia AB, rikenskapsaret 2022, foreligger.

Beslutsunderlag
e Arsredovisning Nolia AB
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§ 74
Aterrapport av uppdrag fran Kommunstyrelsen och

Kommunfullmaktige 2023
Diarienr 23KS33

Beslut
Kommunstyrelsen godkénner Aterrapport av uppdrag frin Kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullmiktige godkénner Aterrapport av uppdrag fran
Kommunfullméktige.

Arendebeskrivning

Ett beslut i en politisk forsamling innebir ofta att ndgon form av atgard ska utforas. En
forutséttning for att verkstélla sddana beslut &r att uppdrag och eventuella direktiv ges och ar
klart formulerade samt att verksamheten som far uppdraget informeras om det. Nér
Kommunfullméktige respektive Kommunstyrelsen beslutar om uppdrag ska det framga i
beslutet ndr uppdraget ska dterrapporteras och vilken verksamhet som ansvarar for att beslutet
blir verkstéllt.

Enligt Anvisning for aterrapportering av uppdrag frain Kommunfullméktige och
Kommunstyrelsen, framgar att ndmnder, styrelse eller annan verksamhet en gdng per halvér
ska aterrapportera vilka uppdrag de har fatt fran Kommunstyrelsen eller Kommunfullméktige
och i vilken utstrdckning dessa har verkstéllts.

Av verksamhetens aterrapportering ska det framgé om beslutet ar verkstdllt samt en kort
beskrivning om hur uppdraget har verkstillts. Om beslutet inte verkstéllts ska verksamheten
beskriva vad som hittills har genomforts och vad som aterstir samt nér verksamheten
berdknar att beslutet kan verkstillas respektive aterrapporteras.

Om verksamheten bedomer att beslutet inte kan verkstillas ska verksamheten istillet redogora
for orsakerna till det samt begéra att beslutet upphévs.

I bifogade bilagor framgar aktuella uppdrag och aterrapportering.

Beslutsunderlag
e Uppfoljning Uppdrag frain Kommunstyrelsen och Kommunfullméktige
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§ 75
Riktlinjer for verksamhetsplanering (VEP) 2024-2026 samt budget

2024
Diarienr 23KS3 |

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméaktige faststéller Riktlinjer for
verksamhetsplanering 2024-2026 samt budget for 2024.

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige beslutar att basnyckeltalen ska beslutas av
respektive ndmnd fran och med Verksamhetsplan 2024-2026.

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullmiktige beslutar att respektive ndamnd far 1
uppdrag att, som en del av nimndens forslag till verksamhetsplan och budget, inforliva
kvalitetsnyckeltal kopplade till nimndens verksamhet/grunduppdrag.

Anteckning
Mats Dahlberg (MP) avstér fran att delta 1 beslut 1 drendet.

Reservation
Hékan Johansson (M), Karl-Erik Jonsson (M) och Helén Lindback (KD) reserverar sig mot
beslutet till forman for eget forslag.

Arendebeskrivning
Utifrén arsredovisning 2022, gillande verksamhetsplan for innevarande period 2023-2025
samt omvérldsanalys har forslag till riktlinjer utarbetats for perioden 2024-2026.

Forandringarna jamfort med riktlinjerna for perioden 2023-2025 dr i huvudsak relaterade till
personalmalen dér sjukfranvaro foreslas till max 5,5 procent vid utgdngen av 2025 jamfort
med 4,5% vid utgéngen av 2023 1 foregdende ars riktlinjer.

Yrkanden
Cristian Bergvall (S): bifall till Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts forslag med
andring enligt bilaga Ledningsuppdrag Kompetens och néringsliv

Hékan Johansson (M), Helén Lindbéck (KD) och Karl-Erik Jonsson (M): bifall

till Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts forslag med dndring att malvarde for
ranking Foretagsklimatet i kommunen, Svenskt Néringsliv ska ligga inom topp 100, samt att
uppdrag ges till Kommunchef att utreda hur kommunens verksamhet kan férdndras och
effektiviseras sd att kommunalskatten minskas med 1 procent pa 4 ar och diarigenom oka
kommunens attraktionskraft.
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Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition pa de tva forslagen och finner att Kommunstyrelsen beslutar
enligt Kommunstyrelsens arbets- och personalutskottets forslag.

Beslutsunderlag
¢ Riktlinjer infor verksamhetsplan 2024-2026
e §28 KSAPU Riktlinjer for verksamhetsplanering (VEP) 2024-2026 samt budget 2024
e Forslag till andring ledningsuppdrag kompetens och néringsliv
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§ 76

Policy for styrning och ledning
Diarienr 21KS212

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige antar Policy for styrning och ledning till
och med 2027-06-30.

Kommunstyrelsen ger Kommunledningsforvaltningen i uppdrag att infor
Kommunfullmidktige integrera Strategi i 0vriga dokumentet.

Arendebeskrivning

Pited kommun har saknat ett samlat dokument som beskriver hur ledning och styrning i
kommunen ska ga till. Delar har funnits i1 olika styrande dokument, b.la. Policy for styrande
dokument, policy for intern kontroll och styrning, policy for kvalitetsarbetet och beskrivning i
den arliga verksamhetsplanen.

Detta har medfort att det varit svart att fa en samlad bild av styrningen i kommunen samt att
andringar inte alltid varit tydliga och nétt ut i organisationen.

I dokumentet Policy for styrning och ledning som sammanstéller Pited kommuns styr och
ledningssystem har relevanta delar av ovan nimnda dokument sammanfogats och uppdaterats
till en helhet for att ticka hela styrkedjan frén politisk vilja till praktisk verksamhet.

I samband med ett antagande foreslas att foljande dokument upphévs:

Policy for styrande dokument
Policy for intern kontroll och styrning
Policy for kvalitetsarbetet

Ett samlat dokument som anger kommunens styr- och ledningssystem ger dven béttre
mojligheter att pa ett tydligt och transparant sétt planera och genomfora fordndringar i styr-
och ledningssystemet over tid.

Eftersom detta &r ett helt nytt dokument har inte dndringar fran tidigare styrdokument
markerats specifikt.

Yrkanden
Patric Lundstrom (S): bifall till Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts forslag men
andring enligt bilaga komplettering av styrande dokument.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.
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Beslutsunderlag
e Policy for styrning och ledning
e Forslag till komplettering av styrande dokument
Signatur justerare Utdragsbestyrkande
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§77

Policy for styrande dokument
Diarienr 22KS516

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige upphéver Policy for styrande dokument.

Arendebeskrivning

Kommunledningsforvaltningen har tagit fram ett forslag till samlat dokument Policy for
styrning och ledning som beskriver hur ledning och styrning 1 kommunen ska ga till. Delar
har funnits i olika styrande dokument, b.la. Policy for styrande dokument, policy for intern
kontroll och styrning, policy for kvalitetsarbetet och beskrivning 1 den arliga
verksamhetsplanen.

I samband med antagande av den nya Policyn for styrning och ledning foreslas att f6ljande
dokument upphévs:

Policy for styrande dokument
Policy for intern kontroll och styrning
Policy for kvalitetsarbetet

Beslutsunderlag
¢ Policy for styrande dokument
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§ 78

Policy for intern kontroll och styrning
Diarienr 22KS517

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige upphédver Policy for intern kontroll och
styrning.

Arendebeskrivning

Kommunledningsforvaltningen har tagit fram ett forslag till samlat dokument, Policy for
styrning och ledning som beskriver hur ledning och styrning i kommunen ska gé till. Delar
har funnits 1 olika styrande dokument, b.la. Policy for styrande dokument, policy for intern
kontroll och styrning, policy for kvalitetsarbetet och beskrivning i den arliga
verksamhetsplanen.

I samband med antagande av den nya Policyn for styrning och ledning foreslas att foljande
dokument upphévs:

Policy for styrande dokument
Policy for intern kontroll och styrning
Policy for kvalitetsarbetet

Beslutsunderlag
e Policy for intern kontroll och styrning
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§ 79

Policy for kvalitetsarbetet
Diarienr 22KS518

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige upphédver Policy for kvalitetsarbetet.

Arendebeskrivning

Kommunledningsforvaltningen har tagit fram ett forslag till samlat dokument Policy for
styrning och ledning som beskriver hur ledning och styrning 1 kommunen ska ga till. Delar
har funnits i olika styrande dokument, b.la. Policy for styrande dokument, policy for intern
kontroll och styrning, policy for kvalitetsarbetet och beskrivning 1 den arliga
verksamhetsplanen.

I samband med antagande av den nya Policyn for styrning och ledning foreslas att f6ljande
dokument upphévs:

Policy for styrande dokument
Policy for intern kontroll och styrning
Policy for kvalitetsarbetet

Beslutsunderlag
e Policy for kvalitetsarbetet
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§ 80

Riktlinjer for exploateringsavtal
Diarienr 22KS65|

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige antar Riktlinjer for exploateringsavtal till
och med 2027-06-30.

Arendebeskrivning
Frén den 1 januari 2015 ska varje kommun, som avser att ingd exploateringsavtal,
anta riktlinjer for exploateringsavtal enligt lag (2014:900) om &ndring i plan- och bygglagen.

Eftersom kommunen upprittar exploateringsavtal har Samhallsbyggnad arbetat fram
ett forslag till Riktlinjer for exploateringsavtal.

Riktlinjerna ska klargdra principerna for fordelning av kostnader och intékter

for genomforande av detaljplaner och andra férhallanden som har konsekvenser for att ingd
ett

exploateringsavtal.

Riktlinjerna ska vara végledande for exploatorer som verkar i Pited kommun.

Samhiéllsbyggnadsndmndens beslut 2022-10-27 § 129:

Samhillsbyggnadsndmnden godkéinner forslag till Riktlinjer for exploateringsavtal.
Samhéllsbyggnadsndmnden foreslar att Kommunfullméktige antar Riktlinjer

for exploateringsavtal.

Kommunledningsforvaltningen har tillsammans med Samhéllsbyggnad och med
utgdngspunkt i samhéllsbyggnadsnimnden beslutade forslag arbetat om forslaget till riktlinjer
for att tydliggora principer for fordelning av kostnader och vad som ett avtal ska innehalla. I
det arbetet har dven form och texter sett Gver.

Kommunledningsforvaltningen beddmer att det framtagna forslaget ger tydlighet i vad som
géller vid exploatering och uppfyller PBLs krav for riktlinjer for exploateringsavtal.

Beslutsunderlag
e Riktlinjer for exploateringsavtal
e §129 SBN Riktlinjer for exploateringsavtal
¢ Riktlinjer for exploateringsavtal, Samhéllsbyggnadsndmndens forslag till
Kommunfullméktige
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§ 8l

Plan for avfallshantering
Diarienr 23KS133

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige antar Plan for avfallshantering till och
med 2027-06-30.

Arendebeskrivning

Enligt 15 kap. 41 § miljobalken (1998:808) ska varje kommun ha en renhdllningsordning som
innehéller de foreskrifter om hantering av avfall som géller {6r kommunen och en avfallsplan.
Avfallsplanen ska innefatta allt avfall som uppstar i kommunen. Innehéllet 1 en avfallsplan
regleras i Naturvardsverkets foreskrifter om kommunala avfallsplaner for forebyggande och
hantering av avfall (NFS 2020:6).

Forslaget till renhéllningsordning bestir av en Plan for avfallshantering samt lokala
foreskrifter om avfallshantering inom Pited kommun. Avfallsplanen ber6r allt avfall som
uppkommer 1 kommunen och sétter mal for avfallshanteringen fram till 2030.

Utover mél finns dven tillhorande atgérder som ska genomforas under tidsperioden 1 syfte att
uppna malen. Syftet Plan for avfallshantering dr att den ska:

- vid genomforande leda till en 6kad hushallning med resurser, bade miljomaissigt och
ekonomiskt inom det geografiska omradet Pited kommun

- ersétta nuvarande avfallsplan (Avfallsplan Pited kommun 2010 - 2022)

- uppfylla de krav som finns i Naturvardsverkets foreskrifter om kommunala avfallsplaner om
forebyggande och hantering av avfall.

Foreskrifter for avfallshantering ér ett verktyg for kommunen att styra hanteringen av avfall
som kommunen ansvarar for och riktar sig framst till alla som ger upphov till kommunalt
avfall eller annat avfall som ingér under kommunalt ansvar. Avfallsforeskrifterna ska fungera
som ett komplement till gillande lagstiftning inom omradet och utgdr ddrmed en réttslig
grund 1 det dagliga arbetet och vid eventuella tvister, och ar en viktig del for att avfallsplanens
overgripande mal om att forebygga resurssloseri och dess delmal ska kunna nés.

I framtagandet av Pited kommuns avfallsplan har olika samradsinsatser gjorts i syfte att samla
in information, 6nskemal och erfarenheter fran flera olika intressenter som kan bidra med
olika perspektiv. Fokusomrddet som avhandlades under genomforda workshops lag pa de
atgirder som bor genomforas for att nd malen i avfallsplanen.

Enligt miljobalken ska samraden dven inkludera en lagstadgad utstillning av avfallsplanen.
Utstiéllning av Piteds avfallsplan har genomforts under fyra veckor 1 september och oktober
2022.

En ny Plan for avfallshantering med lokala Foreskrifter for avfallshantering (kommunal
renhdllningsordning) har tagits fram for Pited kommun.
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Beslutsunderlag

Plan for avfallshantering 2023-2030

Bilaga 1 _Mal och atgérder

Bilaga 2 Nulédgesbeskrivning

Bilaga 3 Nedlagda deponier

Bilaga 4 Uppfoljning av avfallsplan (2010-2022)

Bilaga 5 Miljokonsekvensbeskrivning (MKB) for avfallsplan
Bilaga 6 Sammanfattning av samrad med skolelever

Pirevas Styrelseprotokoll 2022-12-21
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§ 82

Foreskrifter for hantering av avfall
Diarienr 23KS148

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige antar Foreskrifter for hantering av avfall
till och med 2027-06-30.

Arendebeskrivning

Enligt 15 kap. 41 § miljobalken (1998:808) ska varje kommun ha en renhdllningsordning som
innehéller de foreskrifter om hantering av avfall som géller {6r kommunen och en avfallsplan.
Avfallsplanen ska innefatta allt avfall som uppstar i kommunen. Innehéllet 1 en avfallsplan
regleras i Naturvardsverkets foreskrifter om kommunala avfallsplaner for forebyggande och
hantering av avfall (NFS 2020:6).

Forslaget till renhéllningsordning bestir av en Plan for avfallshantering samt lokala
foreskrifter om avfallshantering inom Pited kommun. Avfallsplanen ber6r allt avfall som
uppkommer 1 kommunen och sétter mal for avfallshanteringen fram till 2030.

Utover mél finns dven tillhorande atgérder som ska genomforas under tidsperioden 1 syfte att
uppna malen. Syftet Plan for avfallshantering dr att den ska:

- vid genomforande leda till en 6kad hushallning med resurser, bade miljomaissigt och
ekonomiskt inom det geografiska omradet Pited kommun

- ersétta nuvarande avfallsplan (Avfallsplan Pited kommun 2010 - 2022)

- uppfylla de krav som finns i Naturvardsverkets foreskrifter om kommunala avfallsplaner om
forebyggande och hantering av avfall.

Foreskrifter for avfallshantering ér ett verktyg for kommunen att styra hanteringen av avfall
som kommunen ansvarar for och riktar sig framst till alla som ger upphov till kommunalt
avfall eller annat avfall som ingér under kommunalt ansvar. Avfallsforeskrifterna ska fungera
som ett komplement till gillande lagstiftning inom omradet och utgdr ddrmed en réttslig
grund 1 det dagliga arbetet och vid eventuella tvister, och ar en viktig del for att avfallsplanens
overgripande mal om att forebygga resurssloseri och dess delmal ska kunna nés.

I framtagandet av Pited kommuns avfallsplan har olika samradsinsatser gjorts i syfte att samla
in information, 6nskemal och erfarenheter fran flera olika intressenter som kan bidra med
olika perspektiv. Fokusomrddet som avhandlades under genomforda workshops lag pa de
atgirder som bor genomforas for att nd malen i avfallsplanen.

Enligt miljobalken ska samraden dven inkludera en lagstadgad utstillning av avfallsplanen.
Utstiéllning av Piteds avfallsplan har genomforts under fyra veckor 1 september och oktober
2022.

En ny Plan for avfallshantering med lokala Foreskrifter for hantering av avfall (kommunal
renhdllningsordning) har tagits fram for Pited kommun.
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Yrkanden
Patric Lundstrom (S): bifall till Kommunledningsforvaltningens forslag med komplettering
enligt bilaga tillagg Foreskrifter for hantering av avfall.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.

Beslutsunderlag
e Foreskrifter for hantering av avfall
Pirevas Styrelseprotokoll 2022-12-21
§ S MTN Yttrande over forslag till Renhallningsordning 2023 - 2030
Samradsredogorelse
Tillagg Foreskrifter for hantering av avfall
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§ 83

Foreskrifter for avfallshantering for Pitea Kommun
Diarienr 23KS184

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige upphéver Foreskrifter for avfallshantering
for Pited Kommun.

Arendebeskrivning

Enligt 15 kap. 41 § miljobalken (1998:808) ska varje kommun ha en renhdllningsordning som
innehéller de foreskrifter om hantering av avfall som géller {6r kommunen och en avfallsplan.
Avfallsplanen ska innefatta allt avfall som uppstar i kommunen. Innehéllet 1 en avfallsplan
regleras i Naturvardsverkets foreskrifter om kommunala avfallsplaner for forebyggande och
hantering av avfall (NFS 2020:6).

Forslaget till renhéllningsordning bestir av en Plan for avfallshantering samt lokala
foreskrifter om avfallshantering inom Pited kommun. Avfallsplanen ber6r allt avfall som
uppkommer 1 kommunen och sétter mal for avfallshanteringen fram till 2030.

I samband med att nya Foreskrifter om avfallshantering antas foreslis nuvarande Foreskrifter
for avfallshantering for Pited Kommun, upphévas.

Beslutsunderlag
e Foreskrifter for avfallshantering for Pited Kommun
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§ 84

Parkeringsnorm for Pitea kommun
Diarienr 23KS121

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige forldnger Pited kommuns
Parkeringsnorm till och med 2024-02-19.

Arendebeskrivning

Samhillsbyggnad, enheten Trafik och bygg, dnskar en forlangning av

géllande parkeringsnorm med 12 manader. Enheten har haft hoga drendeinfléden och dven
varit

underbemannade under 2022 vilket har inneburit att enheten haft svért att prioritera

en uppdatering av parkeringsnormen. Géllande parkeringsnorm géller till och med 19 februari
2023.

Parkeringsnormen ir ett viktigt styrdokument for parkeringstal for cykel- och bilparkering
vid nybyggnation och vid om- och tillbyggnation. Parkeringsnormen ér till for att sdkerstélla
att

fastighetségare klarar ett visst parkeringsbehov med hjdlp av kommunens

framraknade behovstal.

Parkeringsnormen har anvénts frekvent sedan den antogs och den har fungerat val.

Enheten Trafik och bygg ser for tillfillet inga storre behov av ndgra fordndringar av befintlig
parkeringsnorm. Samhéllsbyggnad foreslar darfor att Samhéllsbyggnadsndmnden

forlanger parkeringsnormens giltighetstid till och med 19 februari 2024.

Samhillsbyggnadsndmndens beslut 2023-01-18 §19
Samhéllsbyggnadsndmnden foreslar att Kommunfullméktige forldnger Pited kommuns
Parkeringsnorm med 12 manader, fran 2023-02-19 till och med 2024-02-19.

Yrkanden
Mats Dahlberg (MP): bifall till Kommunledningsforvaltningens forslag.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.

Beslutsunderlag
e Riktlinjer for parkeringsnorm
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§ 85
Omstrukturering av elndatsverksamheten inom AB
PiteEnergikoncernen

Diarienr 23KS161

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméiktige godkdnner att AB PiteEnergis
elndtsverksamhet med tillhdrande anldggningstillgdngar omstruktureras och siljs genom en
inkramsdverlatelse till dotterbolaget Norrgasol Aktiebolag till ett pris motsvarande
tillgdngarnas skattemédssiga virde.

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige ldmnar uppdrag till styrelseordférande
och VD i AB PiteEnergi att genomfora omstruktureringen och forsiljningen av
elnédtsverksamheten till dotterbolaget Norrgasol Aktiebolag.

Arendebeskrivning

Med anledning av ny EU-lagstiftning har regeringen i mars 2022 presenterat en proposition
med forslag pa dndringar i ellagen som direfter har beslutats. Andringarna i ellagen giller
renodling av ndtverksamhet och borjade gélla den 1 juli 2022. Elnétsforetagen kommer dock
att fa tid pa sig fram till den 1 januari 2024 att renodla sin verksamhet. Detta innebér stora
fordndringar for elndtsforetagen och kan péverka verksamheten visentligt. Det har bland
annat inforts skirpta krav pa renodling av ndtverksamheten. Det kommer inte ldngre att vara
tillatet for elnétsforetag att bedriva ndgon annan verksamhet &n niatverksamhet inom samma
juridiska person. Detta paverkar ocksa hur PiteEnergis befintliga koncernstruktur ser ut.

Elnédtverksamheten

I dagslédget bedrivs elnédtsverksamheten i det kommunaldgda bolaget AB PiteEnergi, tillika
moderbolaget i PiteEnergikoncernen. Bolaget dger elndtsanlédggningarna och ansvarar for
driften av nédtet. I samma juridiska person ingar dven annan verksamhet, bdde vid sidan av
sjdlva nit- verksamheten, exempelvis produktion av fjarrvirme, bredband och forséljning av
solcells-anldggningar, laddinfrastruktur etc.

Enligt det tidigare regelverket i ellagen har det varit tillatet for elndtsforetag att, inom samma
juridiska person, bedriva denna typ av verksamhet ndgot som nu inte kommer varat tillatet
efter arsskiftet 2023/2024.

Ovanstdende verksamhet ligger fortsatt inom ramen for bolagets dgardirektiv. I direktivet
anges "AB PiteEnergi ska pa ett miljomaéssigt och kostnadseffektivt sitt tillgodose invanare
och foretag inom, 1 huvudsak Pited kommun, med energi i form av el, fjrrvirme samt
infrastruktur inom data- och telekommunikationsomradet. ...”.

Genomforandet

En forstudie och analys dr genomford av omstruktureringen. Processen innebar att elnéts-
verksamheten Overlats till ett befintligt dotterbolag, Norrgasol AB, genom en sa kallad
inkrdms-overlatelse. Avsikten &r saledes att alla tillgdngar som hor till elndtsverksamheten
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sdljs fran AB PiteEnergi till det befintliga dotterbolaget Norrgasol AB. Idag bedrivs ingen
verksamhet 1 Norrgasol AB. Kopeskillingen pé tillgdngarna avses sittas till ett pris
motsvarande tillgdngarnas skatteméssiga vérde 1 PiteEnergi. Betalningen sker mot att en
rantebdrande revers upprittas mellan parterna.

Bolagets firma foreslas att &ndras fran Norrgasol AB till PiteEnergi Elndt AB och 1 samband
med det antas dven en ny bolagsordning (bilaga 1).

Omstruktureringen innebir ocksa att personal inom elnétsverksamheten som idag ér anstdllda
av AB PiteEnergi kommer att 6verga till PiteEnergi Elndt AB pa oférdndrade villkor.

Norrgasol AB har i dag en styrelse, ordférande och vice ordférande som dr samma personer
som sitter i AB PiteEnergi styrelse varfor ingen fordndring sker hér. Likaledes har bolaget
befintliga revisorer och lekmannarevisorer.

Efter ett beslut om omstrukturering méste ett omfattande arbete inledas med bland annat
hantering av tillstdnd och rattigheter sdsom koncessioner, ledningsritter etcetera.

Sjélva dvergéngen och forsdljningen avses att géras den 1/1 2024.

EY har haft uppdraget att utreda de momsmassiga, skattemédssiga och redovisningsmassiga
konsekvenserna av den avsedda dverlatelsen. Vidare har de bistétt 1 framtagande och
berikningar avseende stimpelskatt. Aven KPMG, jurister och revisorer har varit inkopplade i
utredningar runt Gverlatelsen.

Slutsatser i korthet;

* Renodlingen foreslds ske genom en omstrukturering innebérande att elndtsverksamheten
overléts till det 1 dag befintliga dotterbolaget Norrgasol AB (med fn “vilande” verksamhet)
genom en inkrams-overlatelse.

* Betalning for ndtverksamheten kommer att ske genom utstillande av revers, vilken kommer
att belopa med en marknadsmaissig rinta.

* Eftersom den aktuella omstruktureringen innebér att Norrgasol AB forvérvar fast egendom
kommer stdmpelskatt att utgad i samband med transaktionen. Beréknat pa vérden for 2022
uppgar stampelskatten till ca 0,5 Mkr. Ansdkan om uppskov med betalning av aktuell
stimpelskatt medges dock normalt vid denna typ av interna forvirv.

Avsikten med foreslagen koncernstruktur:

* Att uppfylla lagkraven.

* Bolagsformen, aktiebolag, kommer att kvarsta, ingen fordndring mot hur det ser ut idag.

* Tydlig avgrinsning av elndtsverksamheten mot 6vrig verksamhet.

* Befintligt vilande bolag nyttjas.

* Fortsitta drifts- och underhallsplaner for elndtsverksamheten for att uppratthalla en fortsatt
hog leveranssikerhet.

* Fortsitta planerad investeringstakt for elndtsverksamheten for att upprétthalla en fortsatt hog
leveranssikerhet samt mota behoven som kommande energiomstéllning innebir.
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Fordelar

+ En koncernstruktur som uppfyller redan géillande lagkrav.

+ En koncernstruktur som dr rustad for eventuellt ytterligare nya lagkrav 1 en bransch som star
infor stora fordndringar.

Nackdelar
— en stor arbetsinsats kopplat till hantering av tillstdnd och réttigheter sésom koncession,
ledningsrétter etcetera.

Beslutsunderlag
e AB PiteEnergi - Protokoll 2 2023-02-13
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§ 86
Firmanamn och bolagsordning - PiteEnergi Elnat AB (tidigare

Norrgasol AB)
Diarienr 23KS183

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméiktige godkadnner att firmanamnet Norrgasol
Aktiebolag éndras till PiteEnergi Elndt AB.

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige antar ny bolagsordning for PiteEnergi
Elndt AB (f.d. Norrgasol Aktiebolag).

Arendebeskrivning

Med anledning av ny EU-lagstiftning har regeringen i mars 2022 presenterat en proposition
med forslag pa dndringar i ellagen som dérefter har beslutats. Andringarna i ellagen giller
renodling av nitverksamhet och borjade gélla den 1 juli 2022. Elnétsforetagen kommer dock
att fa tid pd sig fram till den 1 januari 2024 att renodla sin verksamhet. Detta innebér stora
forandringar for elnétsforetagen och kan paverka verksamheten visentligt. Det har bland
annat inforts skdrpta krav pé renodling av nitverksamheten. Det kommer inte léngre att vara
tillatet for elndtsforetag att bedriva nagon annan verksamhet dn natverksamhet inom samma
juridiska person. Detta paverkar ocksa hur PiteEnergis befintliga koncernstruktur ser ut.

Elnétverksamheten

I dagslédget bedrivs elndtsverksamheten 1 det kommunaldgda bolaget AB PiteEnergi, tillika
moderbolaget i PiteEnergikoncernen. Bolaget dger elndtsanléggningarna och ansvarar for
driften av nétet. | samma juridiska person ingar d&ven annan verksamhet, bade vid sidan av
sjdlva nét- verksamheten, exempelvis produktion av fjarrvirme, bredband och forsdljning av
solcells-anldggningar, laddinfrastruktur etc.

Enligt det tidigare regelverket i ellagen har det varit tillatet for elndtsforetag att, inom samma
juridiska person, bedriva denna typ av verksamhet ndgot som nu inte kommer varat tillatet
efter arsskiftet 2023/2024.

Ovanstaende verksamhet ligger fortsatt inom ramen for bolagets dgardirektiv. I direktivet
anges ”AB PiteEnergi ska pa ett miljomaéssigt och kostnadseffektivt sétt tillgodose invanare
och foretag inom, 1 huvudsak Pitea kommun, med energi i form av el, fjarrvarme samt
infrastruktur inom data- och telekommunikationsomrédet. ...”.

Genomforandet

En forstudie och analys dr genomford av omstruktureringen. Processen innebar att elnéts-
verksamheten dverlats till ett befintligt dotterbolag, Norrgasol AB, genom en si kallad
inkrams-overlatelse. Avsikten dr sdledes att alla tillgdngar som hor till elndtsverksamheten
sdljs fran AB PiteEnergi till det befintliga dotterbolaget Norrgasol AB. Idag bedrivs ingen
verksamhet 1 Norrgasol AB. Kopeskillingen pé tillgdngarna avses sittas till ett pris
motsvarande tillgdngarnas skatteméssiga vérde 1 PiteEnergi. Betalningen sker mot att en
rantebdrande revers upprittas mellan parterna.
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Bolagets firma foreslas att dndras fran Norrgasol AB till PiteEnergi Elndt AB och i samband
med det antas dven en ny bolagsordning (bilaga 1).

Omstruktureringen innebédr ocksa att personal inom elndtsverksamheten som idag ar anstillda
av AB PiteEnergi kommer att 6vergé till PiteEnergi Elndt AB pé oforédndrade villkor.

Norrgasol AB har i dag en styrelse, ordférande och vice ordférande som dr samma personer
som sitter 1 AB PiteEnergi styrelse varfor ingen forandring sker hir. Likaledes har bolaget
befintliga revisorer och lekmannarevisorer.

Efter ett beslut om omstrukturering méste ett omfattande arbete inledas med bland annat
hantering av tillstdnd och réttigheter sdésom koncessioner, ledningsritter etcetera.

Sjalva 6vergingen och forsdljningen avses att goras den 1/1 2024.

EY har haft uppdraget att utreda de momsmassiga, skattemédssiga och redovisningsmaéssiga
konsekvenserna av den avsedda dverlatelsen. Vidare har de bistétt 1 framtagande och
berikningar avseende stimpelskatt. Aven KPMG, jurister och revisorer har varit inkopplade i
utredningar runt Gverlatelsen.

Slutsatser i korthet;

* Renodlingen foreslds ske genom en omstrukturering innebérande att elndtsverksamheten
overléts till det 1 dag befintliga dotterbolaget Norrgasol AB (med fn “vilande” verksamhet)
genom en inkrams-overlatelse.

* Betalning for ndtverksamheten kommer att ske genom utstéillande av revers, vilken kommer
att belopa med en marknadsmaissig rinta.

* Eftersom den aktuella omstruktureringen innebér att Norrgasol AB forvérvar fast egendom
kommer stdmpelskatt att utgad i samband med transaktionen. Beréknat pa vérden for 2022
uppgar stampelskatten till ca 0,5 Mkr. Ansékan om uppskov med betalning av aktuell
stimpelskatt medges dock normalt vid denna typ av interna forvirv.

Avsikten med foreslagen koncernstruktur:

* Att uppfylla lagkraven.

* Bolagsformen, aktiebolag, kommer att kvarsta, ingen fordndring mot hur det ser ut idag.

* Tydlig avgrinsning av elndtsverksamheten mot 6vrig verksamhet.

* Befintligt vilande bolag nyttjas.

* Fortsitta drifts- och underhallsplaner for elndtsverksamheten for att uppratthalla en fortsatt
hog leveranssikerhet.

* Fortsatta planerad investeringstakt for elndtsverksamheten for att upprétthalla en fortsatt hog
leveranssikerhet samt mota behoven som kommande energiomstéllning innebir.

Fordelar
+ En koncernstruktur som uppfyller redan géllande lagkrav.
+ En koncernstruktur som &r rustad for eventuellt ytterligare nya lagkrav i en bransch som stér
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infoOr stora fordndringar.

Nackdelar
— en stor arbetsinsats kopplat till hantering av tillstdnd och réttigheter sésom koncession,

ledningsritter etcetera.

Beslutsunderlag
e Utkast Bolagsordning PiteEnergi Elnidt AB
¢ AB PiteEnergi - Protokoll 2 2023-02-13
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§ 87

Utokning av borgensram for Pitea Renhallning och Vatten AB
Diarienr 23KS134

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige utdkar borgensramen for Pited
Renhdllning och Vatten AB med 215 miljoner kronor frdn 370 miljoner kronor till 585
miljoner kronor.

Inom denna borgensram inryms sedan tidigare av Kommunfullméktige beslutad borgen om
58 miljoner kronor (KF 2005-05-23, § 74) avseende miljobalkens krav om ekonomisk
sdkerhet vid beviljande av miljotillstand.

Arendebeskrivning

Enligt tidigare beslut (KF 2019-12-16, § 295) har Pireva en beviljad borgensram péd 370
miljoner kronor inklusive 58 miljoner kronor avseende miljobalkens krav om ekonomisk
sakerhet vid beviljande av miljétillstand. Pireva foreslar att kommunfullmiktige utokar denna
borgensram med 215 miljoner kronor till totalt 585 miljoner kronor.

Behov av utokad borgensram

Enligt Pirevas dgardirektiv skall VA-verksamheten hélla en hog kvalitet och driftsdkerhet. For
att efterleva dgardirektivet behdver bolaget fortsétta att investera genom att byta ut gamla VA-
ledningar, upprusta VA-verken och gora nyanlidggningar. Dérutdver tillkommer ocksa de
investeringar som behovs for Atervinningsverksamheten.

For 2023 har Pireva totalt beviljats en investeringsram pa 87 miljoner kronor av styrelsen for
Pited Kommunforetag AB. Vidare kalkylerar bolaget med ny- och reinvesteringar med ca 131
miljoner kronor for 2024, varvid den allra storsta delen avser investeringar inom VA-
verksamheten. Da lagstiftningen inte tilldter vinster i VA-verksamheten, innebér det att en del
av investeringarna maste finansieras med externa l&n. En utdkad borgensram med 215
miljoner kronor berdknas innefatta lanebehoven for dren 2023-2024. Bolaget projekterar
déarutdver for nytt vattenreningsverk och industrivattenverk, varpa borgensramen kommer att
behova utdkas ytterligare inom nagot &r for dessa investeringar.

Yrkanden
Mats Dahlberg (MP): bifall till Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.
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§ 88

Forvidrv av byggnad pa fastighet Pitea Svensbyn | 1:55
Diarienr 23KS118

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige koper 10s egendom i form av byggnad pa
fastighet Pited Svensbyn 11:55 for Utbildningsforvaltningens framtida behov av skol- och
forskolelokaler 1 Svensbyn.

Arendebeskrivning

Barn och utbildningsforvaltningen har behov av utdkning av lokaler i Svensbyn for skolans
och forskolans behov. Skolan beddms inom snar framtid behova utdkas i samband med
etablering av ett nytt bostadsomrade pé Fagervik.

Forskolan har underlag for tre forskoleavdelningar, men lokal endast for en avdelning. Barn
som inte ryms vid forskoleavdelningen hénvisas till Sjulndsomradet dér for ndrvarande ocksé
en tillféllig forskola dr inrymd i EFS lokalen. Dessutom finns en moduluppstéllning vid
skolan 1 Svensbyn.

Marken tillhor Pited kommun och upplats med tomtritt. Byggnaden ér till forsdljning pa den
Oppna marknaden. Laget dr bra, nira befintlig skola, det finns ocksd anslutande mark som
skulle kunna nyttjas for Utbildningsférvaltningens behov. Ytterligare en fordel ér
trafiksituationen.

Analys av byggnadens skick och konstruktion visar att den inte dr ldmplig att anpassa till
forskola, rivning forordas. Befintlig VA-servis, el-servis samt fiberanslutning kommer att
nyttjas. En annan fordel dr att kommunen dger intilliggande mark. Taxeringsvéardet &r 266 000
kr.

For att mota Utbildningsforvaltningens nuvarande och kommande lokalbehov foreslar
Fastighets- och serviceforvaltningen foresld Fastighets- och servicendmnden foresla
Kommunfullméktige att besluta kopa 16s egendom i form av byggnad pa fastigheten Pitea
Svensbyn 11:55 samt bevilja finansiering for kdpet.

Fastighets- och servicendmndens beslut 2023-01-17 §11

Fastighets- och servicendmnden foreslar att Kommunfullméktige beslutar kopa 16s egendom i
form av byggnad pa fastighet Pited Svensbyn 11:55 {or Utbildningsforvaltningens framtida
behov av skol- och forskolelokaler 1 Svensbyn.

Fastighets- och servicendmnden foreslar att Kommunfullméktige beviljar budgetmedel
(investeringsmedel motsvarande kopeskilling) for finansiering av forvéirvet av byggnaden.

Kommunledningsforvaltningens yttrande
Eftersom Pited kommun ar markégare 10ses tomtrétten i samband med kopet av 16s egendom.
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Niér kopet ar klart aterkommer Fastighets- och servicenimnden med forslag till
investeringsidskande till Kommunfullmiktige.

Yrkanden
Helén Lindbéck (KD): bifall till Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts forslag.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.

Beslutsunderlag
e Skol och forskolesituationen i Svensbyn
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§ 89

Uppdrag - Overtryckshallen
Diarienr 23KS1 15

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige beslutar att dvertryckshallen ska vara
uppmonterad tillsvidare pa nuvarande plats.

Arendebeskrivning

Piteas fotbollshall &r en s.k. 6vertryckshall som stod klar i mars 2018. Hallen sétts i regel upp
pa hosten och tas ned pa varen for att man under sommaren ska kunna anvidnda den markyta
dar hallen dr uppsatt for bade PitedA Summer Games och Nolia.

En 6vertryckshall dr en 6mtalig konstruktion som maste uppforas pa ett sitt si att den klarar
det klimat som den utsitts for. En 6vertryckshall forvintas 1 genomsnitt ha en livslangd pé
omkring trettio ar, denna minskar dock vésentligt genom slitage vid ned- och uppmontering.
En utredning som genomfordes av Norconsult 2021 kom fram till att man med nuvarande sétt
att hantera 6vertyckshallen mer &n halverat dess livsldngd, vilken 1 nuldget berdknas uppga till
mellan fem och tio ar. Livsldngden paverkas speciellt negativt om hallen sétts upp och tas ner
varje ar genom ideella insatser av icke professionell personal.

Kostnaderna for byggentreprenader har gatt upp kraftigt sedan beslutet togs om att bygga
overtryckshallen. En flytt av hallen till annan plats uppskattas innebdra investeringar pa
mellan tio och femton miljoner.

En slutsats dr dirfor att alternativa 16sningar for en ny fotbollshall utreds, och att en
handlingsplan for en sddan finns framtagen i god tid innan &vertryckshallens kvarstaende
ekonomiska- och funktionella livsldngd uppnatts".

Yrkanden
Kata Nilsson (S) och Helén Lindbéack (KD): dndra beslut till att Kommunfullméktige beslutar
att 6vertryckshallen ska vara uppmonterad tillsvidare pa nuvarande plats.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.

Beslutsunderlag
e Sammanfattning av utredning Overtryckshall
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§ 90

OCR-hinderbana pa Strombacka strand
Diarienr 23KS190

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige beslutar att omvandla 619 tkr av Barn-
och utbildningsndmndens investeringsmedel for Halsoframjande skola till driftmedel, under
forutséttning att kommunfullméktige 1 drsbokslut for 2022 beviljar Barn- och
utbildningsndmnden anslagsoverforing av investeringsmedel for Hilsoframjande skola med
969 tkr fran 2022 till 2023.

Arendebeskrivning

I kommunfullmaiktiges faststéllda Verksamhetsplan och &rsbudget for aren 2021-2023 (KF
2020-11-30 § 250) beviljade fullméktige 3 038 tkr under tva ar for satsningen
”Hélsofrdmjande skola”. Utifrdn kommunfullméaktiges uppdrag godkidnde Barn- och
utbildningsndmnden den sammanstéllning och forslag till aktiviteter som
utbildningsforvaltningen foreslog (2021-02-24, § 25). En av de godkinda aktiviteterna var
riktade medel om 654 tkr for anldggande av en OCR-hinderbana. Malséttningen for
aktiviteten var att vicka intresse for nya motionsformer bade i1 skolan och pa fritiden samt att
oka elevernas rorelse och bidra till en battre hilsa. Kostnadsbudgeten landade pa 1 870 tkr
exkl. moms och projektgruppen insag att fler finansidrer méste inga i projektet. Man
beviljades bidrag pa totalt 450 tkr av externa finansidrer och sokte &ven medel fran
Arvsfonden men d& Arvsfonden inte kan bevilja medel till en kommun sokte projektansvarig
medlen via foreningen Pite Runners LDK. Foreningen beviljades sokta medel och ddrmed
fanns full kostnadstéckning for hinderbanan. Forutséttningen dr dock att samtliga medel fors
over till Pite Runners LDK som skall std som dgare av hinderbanan i minst 10 ar. For att
projektet ska kunna slutforas och hinderbanan uppforas maste Kommunfullméktige bevilja att
det gors en anslagsoverforing fran investeringskonto till driftskonto samt att Barn- och
utbildningsnimnden godkinner att samtliga medel dérefter 6verfors till Pite Runners LDK
som medfinansiering i projektet OCR-hinderbana pa Strombacka strand.

Barn- och utbildningsndmndens beslut 2012-02-21 § 16

Barn- och utbildningsndmnden beslutar att foresla att kommunfullméktige beslutar att
omvandla 969 tkr av Barn- och utbildningsndmndens investeringsmedel for Hilsofrimjande
skola till driftmedel, under forutséttning att kommunfullméktige i drsbokslut for 2022 beviljar

Barn- och utbildningsnimnden anslagsdverforing av investeringsmedel for Halsofrimjande
skola med 969 tkr fran 2022 till 2023.

Kommunledningsforvaltningens yttrande

Barn- och utbildningsnimnden har foreslagit anslagsoverforing av kvarvarande budget om
969 tkr for investeringsprojekt Hélsofrdmjande skola. Om OCR-banan ska byggas av annan
part &n Pited kommun sé ska Barn- och utbildningsndmnden aterbetala erhéllet och aktiverat
investeringsbidrag om 350 tkr till bidragsgivaren Sparbanken Nord.
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Som foljd av det sdnks beloppet for omvandling frin investeringsbudget till driftbudget med
motsvarande summa till 619 tkr.

Beslutsunderlag
e Rapport OCR-hinderbana pd Strombacka strand
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§ 9l
Rapportering av ej verkstillda beslut enligt lagen om stod och service

till vissa funktionshindrade (LSS) forsta-tredje kvartalet 2022
Diarienr 22KS33

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullmiktige godkdnner rapporten av ej verkstéllda
beslut lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade forsta till fjirde kvartalet 2022.

Arendebeskrivning

Kommunen har skyldighet att rapportera ej verkstéllda gynnande beslut enligt lagen om stod
och service till vissa funktionshindrade LSS som inte verkstillts inom tre manader frin
beslutsdatum. Rapporteringen gors varje kvartal av socialtjdnsten, pa individniva till
socialndmndens arbetsutskott (AU) och Inspektionen f6r vard och omsorg (IVO).
Socialnimnden avrapporterar i avidentifierad form till kommunfullmiktige och kommunens
revisorer.

Beslutsunderlag

e §55 SN Rapportering av ej verkstéllda beslut enligt Lagen om stod och service till vissa
funktionshindrade (LSS), kvartal 1 2022

e §151 Socialndmnden, Rapportering av ej verkstéllda beslut enligt Lagen om stéd och
service till vissa funktionshindrade (LSS), kvartal 2 2022, 22SN61

e §128 Socialndmnden, Rapportering av ej verkstillda beslut enligt Lagen om stdd och
service till vissa funktionshindrade (LSS), kvartal 3 2022

e Rapportering av ej verkstéllda beslut - LSS 2022, kvartal 3 (22SN61-8)

o Jamstilldhetsanalys - Avdelning Psykosocialt stdd till vuxna och daglig verksamhet
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§ 92
Rapportering av ej verkstadllda beslut socialtjanstlagen (SolL) forsta

till tredje kvartalet 2022
Diarienr 22KS34

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullmiktige godkanner rapport ej verkstéllda beslut
enligt socialtjanstlagen, forsta till tredje kvartalet 2022.

Arendebeskrivning

Kommunen har skyldighet att rapportera ej verkstillda, gynnande beslut enligt
socialtjdnstlagen SoL som inte verkstillts inom tre ménader fran beslutsdatum.
Rapporteringen gors varje kvartal av socialtjénst, pa individniva till socialnimndens
arbetsutskott (AU) och Inspektionen for vard och omsorg (IVO). Socialndmnden
avrapporterar i avidentifierad form till kommunfullmiktigen och kommunens revisorer.

Beslutsunderlag

e § 54 SN Rapportering ej verkstédllda beslut enligt Socialtjédnstlagen (SoL), kvartal 1 2022

e §150 Socialndmnden, Rapportering ej verkstéllda beslut enligt Socialtjanstlagen (SoL),
kvartal 2, 2022

e §127 SN Rapportering ej verkstéllda beslut enligt Socialtjanstlagen (SoL), kvartal 3
2022(22SN60-6)

e Rapportering av ej verkstéllda beslut enligt SoL, kvartal 3

o Jamstilldhetsanalys - Avdelning Psykosocialt stdd till vuxna och daglig verksamhet
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§ 93

Motion (L) - Flexibla nattstopp i kollektivtrafiken
Diarienr 21KS593

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige avsldr motionen om Flexibla nattstopp 1
kollektivtrafiken.

Reservation
Hékan Johansson (M), Helén Lindback (KD) och Karl-Erik Jonsson (M): reserverar sig mot
beslutet till forman for eget forslag.

Arendebeskrivning
Kommunfullméktigeledamoten Ulf Lindstrom (L) har inkommit med ovan rubricerade
motion och yrkar féljande:

Under den morka arstiden kan det vara besvérligt och otryggt om busshéllplatsen dr ldngt frin
hemmet. Foreslar darfor flexibla nattstopp for lokaltrafikens bussar.

Dessutom anfors i motionen:

Skanetrafiken testar just nu flexibla nattstopp vilket jag foresldr vi antar som regler for
inforandet av flexibla nattstopp.

Nu testar vi flexibla nattstopp
Med start den 12 december testar vi flexibla nattstopp pé ett antal utvalda busslinjer runt om 1
Skéne.

Om det kénns tryggare for dig att hoppa av bussen nagonstans mellan de ordinarie
héllplatserna en sen kvill, meddelar du foraren redan nér du kliver pa bussen om var du
onskar bli avslédppt ndgonstans. Foraren ér alltid den som avgor om platsen ér tillrackligt
trafiksdker for att stanna och sldppa av dig pd. Endast en resendr slidpps av pa platsen. Flexibla
nattstopp ar mojligt varje kvéll och natt mellan k1 21.00 04.00.

Pé dessa linjer testar vi flexibla nattstopp:

Regionbuss 506 (Angelholm Helsingborg)

Regionbuss 551 (Kristianstad Furuboda)

Kristianstads stadsbussar 1, 2, 3, 4 och 22.

Stadsbuss 35 (Malmo Gustav Adolfs torg Malmo Kvarnby)

Regionbuss 130 (Malmé Soderviarn Lund Bankgatan)

Regionbuss 166 (Sodra Sandby Staffanstorp)

Flexibla nattstopp é&r ett pilotprojekt som kommer utvirderas under varen 2022.

Villkor for flexibla nattstopp
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Giller alla kvéllar/nétter mellan klockan 21.00 04.00

Avstigning tillats mellan hallplatser langs med linjens strickning, inklusive tillfalliga
trafikomlidggningar

Avstigning ska ske genom den fradmre dérren

Endast en resendr tillats kliva av vid stoppet. Medresande ledsagare och barn upp till tolv ar
tillats kliva av pa samma plats

Man meddelar sitt dnskemal om avstigningsplats till foraren vid pastigning, eller senast vid en
hallplats innan 6nskad avstigning

Pastigning sker p4 linjens ordinarie busshéllplatser. Ar hastighetsbegrinsningen 50 km/h eller
hogre tillats endast stopp pa parkeringsficka eller motsvarande plats dédr utrymme finns for
resendren att kliva av och sedan gé vidare pd annan plats dn kdrbanan.

Flexibla nattstoppen ska ske pa en plats foraren avgor inte &r alltfor néra en grupp ménniskor,
som da kan utgora en risk att vilja kliva pa bussen eller en otrygghet for avstigande resendr
Ar de trafikforhallandena déliga pa grund av ovrig trafik, hinder, viider med mera kan bussen
inte stanna

Det ér bussforaren som avgor var det 4r mgjligt att stanna vid varje enskilt tillfdlle. Uppfyller
onskad avstigningsplats inte kraven och ddarmed ar oldmplig, sker avstigning vid nésta
ordinarie héllplats."

Kommunfullméktige har den 21 februari 2022, § 21, remitterat drendet till kommunstyrelsen
for beredning.

Samhéllbyggnads yttrande

Vad som avses med “lokaltrafik™ dr oklart da det kan avse savil Pited kommuns titortstrafik,
som trafikeras av Pited Stadsbuss, som lokallinjetrafik utanfor titorten men inom Pited
kommun. Pited kommun &r trafikhuvudman f6r titortstrafik, Regionala
Kollektivtrafikmyndigheten &r trafikhuvudman for lokallinjetrafik utanfor titorten men inom
Pited kommun. Pited kommun kan inte fatta beslut om lokallinjetrafik utanfor tiatorten.

I kollektivtrafiksammanhang ar “nattrafik” inget vedertaget begrepp vilket gor det svart att
definiera vad som i sammanhanget menas med “natt”. [ motionen hianvisas dock till
Skénetrafikens erbjudande vilket innebér flexibla stopp fran kl. 21.00. Ddrmed antas 1 detta
sakkunniga yttrande att trafik som bedrivs frdn och med 21.00 dr nattrafik”.

Oavsett vad som avses med “lokaltrafik” i motionen kan faststéllas att nattrafik (enligt
definition ovan) forekommer 1 mycket lg utstrackning i Pited kommun. Lokallinjetrafik
utanfor tdtorten men inom Pited kommun forekommer inte efter ca 19.00 pa kvéllen. Pitea
Stadsbuss har endast tre linjer 1 trafik efter 21.00 och da med enstaka turer per linje och bara
vardagar. Resande med Pited Stadsbuss senare dn 19.00 pd kvillen dr mycket lagt.

Att infora flexibla nattstopp medfor att busschaufforen ges ett storre ansvar for resenérens
sakerhet och trygghet &n vad Pited kommun avtalat om med trafikoperatoren. Utvecklade
avtalsvillkor skulle med stor sannolikhet resultera i 6kade kostnader for Pited kommun.
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Pited Stadsbuss linjer dr dragna sa att ca 80 % av resendrerna har mindre &n 500 m till ndrmsta
busshallplats. Pitea kommun jobbar ocksé aktivt med att skapa tillgénglighetsanpassade och
trygga héllplatser. De flesta hallplatser ligger idag i direkt anslutning till en upplyst gang- och
cykelvég eller en belyst villagata dér hastigheten &r lag.

Samhéllsbyggnad gor den samlade bedomningen att Pited Stadsbuss trafik inte ar [dmplig for
inforande av flexibla nattstopp av skil beskrivna ovan. Samhéllsbyggnad gor ocksa
beddmningen att flexibla nattstopp sannolikt inte skulle gora Pited Stadsbuss mer attraktiv for
resendrerna och darmed kan inte heller flexibla nattstopp antas generera resandedkning.

Beslut om inforande av flexibla nattstopp pé lokallinjetrafik fattas av Regionala
Kollektivtrafikmyndigheten men r inte relevant eftersom lokala linjerna inte trafikeras pa
natten.

Kommunledningsforvaltningens yttrande

Kommunledningsforvaltning haller med Samhéllsbyggnads 1 beddmningen att flexibla
nattstopp skulle medfora endast ett véldigt marginellt mervirde och inte skulle 6ka
attraktiviteten for kollektivtrafiken nimnvart. Daremot skulle det mest troligt medfora
kostnader da avtal med leverantor av lokaltrafiken skulle behdva upprittas med nya
ataganden.

Med utgéngspunkt i det forslar Kommunledningsforvaltningen att motionen om flexibla
nattstopp avslés.

Kommunalradet Patric Lundstrom (S) anfor foljande:

”Endast en ytterst ringa andel av Pited kommuns lokaltrafik sker under vad som skulle kunna
beddmas som nattrafik och sista stopp dr just efter 22 pa kvéllen. Till detta ska ldggas att 80
procent av resendrerna har mindre dn 500 m till busshéllplatsen.

Forslaget ér 1 och for sig inte déligt om vi Pited hade haft trafik som gatt nattetid. Som det ar
nu foresldr jag att Kommunfullméktige avsldr motionen om flexibla nattstopp.

Yrkanden
Hékan Johansson (M), Helén Lindbéck (KD) och Karl-Erik Jonsson (M): bifall till motionen.

Cristian Bergvall (S) och Jonas Gunnarsson (S): bifall till Kommunstyrelsens forslag.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition pé de tva forslagen och finner att Kommunstyrelsen beslutar
enligt Kommunstyrelsens arbets- och personalutskottets forslag.
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§ 94
Medborgarforslag - 6kad prioritering samt paskyndande av nytt

bostadsomrade pa Pitholmshdjden
Diarienr 21KS389

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméktige anser Medborgarforslaget, 6kad
prioritering samt paskyndande av nytt bostadsomrade pa Pitholmshojden, fardigbehandlat.

Arendebeskrivning
Ett medborgarforslag har inkommit om 6kad prioritering samt padskyndande av nytt
bostadsomrade pa Pitholmshdjden, forslagsstillaren yrkar foljande:

Pitea Kommun har som mal att erbjuda attraktiva och varierande boendemiljéer och som en
del i den Oversiktsplan som antogs 2016 dr huvudmalet att Pited Kommuns invanare ska 0ka
till antalet.

De senaste aren har kommunen exploaterat och salt tomter runt om i Pited, daribland
Stromnésbacken och Ljungheden som senast. Forsdljningen av dessa har gatt snabbare dn
forvantat och visar fortfarande pa att efterfragan ar hog. Detta tillsammans med att Piteés
fastighetsméklare informerar om att det &r mycket hog efterfragan pd bostéder och att det ar
ett begransat utbud.

Detta samtidigt som att den kommunala tomtkon vaxer allt stadigare for varje ar (2019 ars
siffror med drygt 80 personer per 4r). I forhdllande till de tomter som hittills sldppts finns det
en diskrepans utifrdn de tomter som siljs kontra nytillkomna i tomtkon. En bidragande faktor
som dven kommer 6ka denna diskrepans de kommande aren kommer vara de
industrietableringar som just nu sker i Norrbotten och Visterbotten. Med andra ord finns det
ett stort behov att ka prioriteringen och paskynda etableringar av nya bostadsomraden.

Med anledning av att man inte tydligt kan utldsa om medel finns avsitta (mer 4n att
exploateringen for Pitholmshodjden ar rangordnad 10:a utifran budgeten for verksamhetsaren
2021-2023) ar mitt forslag dr att kommunen 6kar prioriteringen och paskyndar de planer som
finns for Ostra linken och framforallt Pitholmshdjden. Eftersom en sidan process ir
tidskrdavande &r det utifran detta d4n mer viktigt med avseende pé denna hoga efterfragan.
Avseende utformningen av Pitholmshdjden dr mitt forslag att fokusera detta/dessa kvarter likt
utformningen av Stromnésbacken, dvs enbart egna hem. Tomter med nirliggande
flerbostadshus/radhus som exempelvis Ljungheden ér inte lika populdra. Vilket man dels kan
se utifrén att dessa tomter siljs sist och inte har ett lika stort intresse.

Kommunfullméktige har den 1 november 2021, § 188, remitterat drendet till
Kommunstyrelsen for beredning.

Samhiéllsbyggnadsndmndens yttrande, 23 februari 2022, §28
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Ett av Pited kommuns maél ar att erbjuda attraktiva och varierande boendemiljéer. Som en del
1 den Oversiktsplan som antogs 2016 dr huvudmalet att Pited kommuns invénare ska oka till
46 000 invanare ar 2030 och till 50 000 ar 2050.

I medborgarforslaget som inkommit vill forslagsstéllaren ha en 6kad prioritering samt
paskyndande av nytt bostadsomrade pa Pitholmshdjden. Den prioriteringen ligger helt 1 linje
med Samhéllsbyggnads mal och prioriteringar.

Vissa forberedande utredningar ér redan genomforda sdsom naturinventering, trafikutredning,
dagvattenhantering, geoundersokning for hela omradet och grundkarta for Pitholmshojden ar
bestilld. Skotselplan for naturomradet dr under framtagande.

Samhéllsbyggnads planering dr att under 2022 pdbdrja arbetet med detaljplan, sa snart
personella resurser finns for det.

Planeringsavdelningens fOrsta prioritering dr Strémnésbacken och gora detaljplan for
centrumdelen i anslutning till férskola och dldreboende. Det ligger ute en utokad
intresseanmadlan for byggherrar till 15 februari, efter det hoppas forvaltningen kunna
presentera den/de exploatdrer som dr intresserade av att gd vidare med byggnation. Nér
centrumdelen &r fardigutbyggd mojliggor det ca 300 bostider.

I 6nskemalet frdn medborgaren vill man att Pitholmsh6jden endast ska ha egnahem.
Samhéllsbyggnad planerar for varierat boende for att mdjliggora att det ska vara vilkomnande
for alla - alla ska ha mojlighet att bo 1 denna attraktiva milj6, néra till natur och néra till stan.
Storsta delen kommer att bestd av ca 300 egnahem, beroende pé hur tit bebyggelsen blir.

Samhéllsbyggnadsndmnden foreslar att Kommunfullméktige anser att medborgarforslaget ér
fardigbehandlat eftersom forslaget foljer Samhillsbyggnads prioritering for bostadsbyggande
pa Pitholmsh&jden. Askande av medel gors i kommande VEP-process.

Kommunledningsforvaltningens yttrande

Kommunledningsforvaltningen haller med 1 Samhillsbyggnadsndmndens bedomning att
medborgarforslaget ska anses fardigbehandlat dé ett nytt bostadsomrade pa Pitholmshojden
redan &r prioriterat.

Kommunalradet Patric Lundstrom (S) anfor foljande:

”For att Pited kommun ska kunna véxa och fé fler medborgare behdvs det framfor allt fler
bostider, Forslaget ligger vil 1 linje med de planer som kommunen redan har for att tillskapa
ett nytt attraktivt bostadsomrade i den absoluta nérheten till stadskédrnan.

Jag stodjer forslaget och foreslar att kommunfullméktige anser det som fardigbehandlat d&
arbetet med planering och genomforande redan pagar.”
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§ 95
Medborgarforslag - forbud mot tomgangskorning vid skolor och

forskolor
Diarienr 21 KS580

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullmiktige anser medborgarforslaget, forbud mot
tomgéangskorning vid skolor och forskolor, fardigbehandlat

Arendebeskrivning
Ett medborgarforslag har inkommit om att infora férbud mot tomgangskorning utanfor skolor
och forskolor

Dessutom anfors i medborgarforslaget:

Mingden barn som skjutsas med bil till skola och forskola &r enorm i Hortlax och Bergsviken
omrddet. Trafikmingden vid skolorna dr konstant stora men nir vintern slar till reagerar jag
pa att varenda bil stdr med motorn igdng, minst i 5-10 minuter. Det kinns som en oerhort
onddig grej att gora. Det kommer mer och mer forskning som visar pa effekterna pa hélsan
hos ménniskor kopplat till luftféroreningar. Jag tror att det blir viktigare och viktigare att
jobba med den problematiken. Givetvis dr det ur klimatsynpunkt minst lika viktigt att vi
anvénder vara fordon effektivt och inte later dem sta pa nér de inte rullar. Dessutom finns
lokalbussarna som &ret runt passerar skolorna och alltid &r varm o go. For vdra barn och
framtiden Onskar jag tydliga skyltar med information om att tomgangskorning dr forbjuden.
Kommunfullméktige har den 21 februari 2022, § 14, remitterat drendet till Kommunstyrelsen
for beredning.

Samhéllsbyggnads yttrande

Forslaget ér bra. Luftfororeningar dr skadliga for barns hilsa och miljon. Det rader dock redan
forbud pa tomgéngskdrning inom detaljplanelagt omrdde eller ssmmanhéllen bebyggelse
enligt 4 § Lokala miljo- och hélsoskyddsforeskrifter.

Att upplysa genom skyltning kan vara ett sétt att pAminna om att det rdder férbud mot
tomgéingskorning, inte bara utanfor skolor och forskolor, utan inom samtliga omraden som
tomgéngsforbudet giller.

Kommunledningsforvaltningens yttrande

Kommunledningsforvaltningen foreslar att Kommunfullméktige anser forslaget som
fardigbehandlat da tomgangsforbud redan géller 1 och med att alla skolor och forskolor &r
inom detaljplanelagt omride eller sammanhéllen bebyggelse.

Kommunalradet Patric Lundstrom (S) anfor foljande:
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“Eftersom medborgarforslaget redan dr genomfort foreslar jag att kommunfullméaktige anser
det fardigbehandlat.”
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§ 96

Medborgarforslag - ungdomsgard i fd Bryggans lokaler
Diarienr 21KS355

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige anser medborgarforslaget om
ungdomsgard 1 fd. Bryggans lokaler, fardigbehandlat.

Arendebeskrivning

Det har inkommit ett medborgarforslag om att anritta en ungdomsgard 1 Bryggans lokaler pa
Noliaomrédet med hjélp av Café pa Bit samt att tillata trafik med Epa-traktorer péd
Noliaomradet.

Dessutom anfors 1 medborgarforslaget:

Jag har besokt Café pa Bit flera ganger och sett att det 4r s& ménga ungdomar dir. De som é&r
dir spelar oftast sillskapsspel (vildigt sillan data- eller Tv-spel). Agaren till Café pa Bit har
jattebra kontakt med ungdomarna och behandlar alla med stor respekt. Jag tycker att Pited
Kommun ska tillhandahalla lokalen pa Noliaomradet (Bryggan) till Café pd Bit. Da skulle fler
ungdomar vilja att vistas dir. Aven de som inte har spel som intresse. Lokalen som Café pa
Bit har idag &r 1 en kéllare, sa det dr inte sérskilt trevligt. Pited kommun skulle ocksd kunna
subventionera ex. fikabrdd. Jag tycker ocksa att Epa-traktorerna skulle fa vistas dér. De skulle
aven kunna utnyttja bilhallen som redan finns 1 lokalen for att meka och tvitta sina bilar.
Narheten till Skate-parken dr ocksé ett plus och ungdomarna skulle inte vistas i centrum.
Kommunfullmédktige har den 13 september 2021, § 154, remitterat drendet till
Kommunstyrelsen for beslut.

Kultur, park och fritidsférvaltningens yttrande

Forslaget ér intressant men inte genomforbart dé lokalen numera disponeras av kommunens
vaktmadsteri som en konsekvens av Christinaprojektet och det faktum att nuvarande
vaktmadsteri rivs fOr att ge plats at skolans lokaler.

Fastighets- och serviceforvaltningens yttrande

Sedan september 2021 nyttjas hela fd Bryggans lokaler av kommunens vaktmaésteri.
Fastighetsskotarna flyttades dit med anledning av att den tidigare lokalen kommer att rivas
som ett led i Christinaprojektet. Da lokalen inte l4ngre star tom dr det inte aktuellt att upplata
den till ndgon annan verksamhet. Fastighets- och serviceforvaltningens forslag till beslut &r att
avsla medborgarforslaget.

Kommunledningsforvaltningens yttrande

1996 genomforde Kultur, park och fritidsforvaltningen i1 Pited kommun en utredning om den
ungdomsverksamhet som bedrevs inom Kultur, park och Fritid. Utredningen visade att
intresset bland Piteds ungdomar hade sjunkit markant for kommunens ungdomsgardar och
fritidsengagemang. Utredningen konstaterade att ungdomarna ofta ansag att kommunens
ungdomsverksamhet hade till uppgift att stivja ett negativt beteende snarare én att stimulera

Signatur justerare Utdragsbestyrkande

Page 113 of 1493



Pitea kommun Sammantradesprotokoll 114

K ¢ I (119)
ommunstyreisen Sammantradesdatum

2023-03-06

till deras véxande och ansvarstagande. Det fanns ocksa ett behov av ett storre utbud av
aktiviteter.

Utredningens resultat 1&g till grund for en ny metod for Kultur Fritids ungdomsverksamhet.
Verksamheten skulle utga fran uppgiften att stimulera och vigleda ungdomars egna initiativ
och vila pa eget ansvar, viaxande, mote mellan ménniskor och delaktighet.

Detta blev grunden till PAPP — Pase pengar projekt som ir en ungdomsverksamhet, som
erbjuds alla ungdomar, dér ungdomarna har verkligt inflytande dver aktiviteter och
evenemang. Ungdomar fran alla kommundelar har tillgang till en ”pase pengar”.

Den nya arbetsmetoden utvecklades och genomfors av Kultur och Fritids avdelning UNG.
PAPP bygger pi att stimulera och viigleda ungas egna initiativ och dirmed 6ka ungdomars
inflytande, delaktighet och makt. Pengarna ar tillgingliga for ungdomar som vill soka bidrag
till egna projekt och arrangemang.

I samband med ansokan stills krav pd ungdomars engagemang och vilka vuxna som pa nagot
sétt deltar 1 projektet”.

Pitea kommun via kultur och fritidsforvaltningen jobbar fortfarande kontinuerligt med att
tillgodose lokaler for olika aktiviteter for unga. Kommunen har dock inte pé lang tid drivit
nagra egna ungdomsgardar men har bland annat genom samarbeten och PAPP projekt kunnat
erbjuda ungdomsgardsverksamhet nér det funnits efterfrdgan och engagemang for det.
Kommunalradet Kata Nilsson (S) anfor foljande:

“Forslaget ar intressant, tillgdngen ungdomsgardar i olika former har varierat over tid. Pited
kommun har under 14ng tid jobbat med en modell som byggt pa ungdomarnas eget
engagemang. Det gar inte att behandla alla ungdomar som en enhetlig grupp utan intressen
och behov varierar. Café pa Bit &r ett positivt inslag i Piteds néringsliv och en bra métesplats.
Just Bryggans f.d. lokaler har redan nya hyresgéster, varfor medborgarforslaget inte kan
forverkligas i det avseendet.

Jag ser dock att det finns ett behov av att se dver hur kommunen kan méta vara ungdomars
behov av motesplatser. Detta dr &ven ndgot som mitt parti lyfte i valrorelsen som en viktig
fraga att arbeta med under denna mandatperiod. S& dven om just detta forslag inte gar att
genomfora kommer jag att ta med mig intentionen och lyfta frdgan om en utredning under det
kommande éret/aren. Medborgarforslaget forslés darfor som fardigbehandlat”

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande

Page 114 of 1493



K ¢ I (119)
ommunstyreisen Sammantradesdatum

% Pitea kommun Sammantradesprotokoll 15
2023-03-06

§ 97

Piteforslag - Ungdomsgard
Diarienr 22KS459

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige att bifaller Piteforslaget om ungdomsgard.

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige ger Kultur- och fritidsndmnden i uppdrag
att utreda behovet av motesplatser for ungdomar och ta fram forslag pa hur de kan motas.

Utredningen ska aterredovisas till Kommunfullméktige under 2023.

Arendebeskrivning
Ett Piteforslag har inkommit om ungdomsgard 1 Pited

Vildigt manga ungdomar upplever idag att det inte finns négot att gora pé fritiden. Om man
inte sportar eller spelar musik s finns det knappt ndgot att gora efter skolan. Ménga
ungdomar dr darfor bara ute och rdnner pa kvillarna, och méinga tycker att det stor i omradet.
Pé vintern ér det dessutom kallt att vara utomhus pa parkeringsplatser osv. Det dr &ven ménga
ungdomar som inte alltid kénner sig trygga i dessa sammanhang, men de har ingen annan
plats att vara pa.

Det finns alltsé ett stort behov av att skapa en trygg motesplats for unga i Pited, och det bista
skulle vara om man startade en ungdomsgérd. Det skulle minska tristessen som vi unga
upplever och andra skulle inte storas lika mycket av ljudnivderna som dr om kvéllarna idag.

Det skulle forbéttra tillvaron for bdde de unga och gamla i Pitea!

Kultur och fritidsndmndens yttrande, den 8 november 2022, §38

Kultur- park och fritidsférvaltningen har av Kultur- och fritidsnimnden fatt uppdraget att
utforska tjdnsteutbudet for ungas fritid i kommunen. Ung 2.0 ir en pagiende studie som
genomfors tillsammans med forskare vid Lulea tekniska universitet (LTU). Studien pagér
under hela 2022 och kommer att slutredovisas i december. Kultur- och fritidsnimnden
invéntar resultatet av studien och vill darfor forlanga remisstiden pé Piteforslaget.
Kommunledningsforvaltningens yttrande, den 30 november 2022

1996 genomforde Kultur, park och fritidsforvaltningen i1 Pited kommun en utredning om den
ungdomsverksamhet som bedrevs inom Kultur, park och Fritid. Utredningen visade att
intresset bland Piteds ungdomar hade sjunkit markant for kommunens ungdomsgardar och
fritidsengagemang. Utredningen konstaterade att ungdomarna ofta ansag att kommunens
ungdomsverksamhet hade till uppgift att stivja ett negativt beteende snarare dn att stimulera
till deras vaxande och ansvarstagande. Det fanns ocksa ett behov av ett storre utbud av
aktiviteter.

Utredningens resultat 14g till grund for en ny metod for Kultur Fritids ungdomsverksambhet.
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Verksamheten skulle utga fran uppgiften att stimulera och vigleda ungdomars egna initiativ
och vila pa eget ansvar, viaxande, mote mellan ménniskor och delaktighet.

Detta blev grunden till PAPP — Pase pengar projekt som ir en ungdomsverksamhet, som
erbjuds alla ungdomar, dér ungdomarna har verkligt inflytande 6ver aktiviteter och
evenemang. Ungdomar fran alla kommundelar har tillgang till en ”pase pengar”.

Den nya arbetsmetoden utvecklades och genomfors av Kultur och Fritids avdelning UNG.
PAPP bygger pi att stimulera och viigleda ungas egna initiativ och dirmed 6ka ungdomars
inflytande, delaktighet och makt. Pengarna ar tillgdangliga for ungdomar som vill soka bidrag
till egna projekt och arrangemang.

I samband med ansokan stills krav pd ungdomars engagemang och vilka vuxna som pa nagot
sétt deltar 1 projektet”.

Pited kommun via Kultur- park och fritidsforvaltningen jobbar fortfarande kontinuerligt med
att tillgodose lokaler for olika aktiviteter for unga. Kommunen har dock inte pa ldng tid drivit
nagra egna ungdomsgardar men har bland annat genom samarbeten och PAPP projekt kunnat
erbjuda ungdomsgardsverksamhet nér det funnits efterfrigan och engagemang for det.

Behoven for ungdomar dndras over tid och dr ldngt frdn desamma som 1996 varfor en
ordentlig 6versyn av ungdomarnas behov av aktiviteter och métesplatser ar relevant. Kultur
och fritid har redan paborjat utforska tjdnsteutbudet for ungas fritid i kommunen.

Kommunledningsforvaltningen tolkar Piteforslaget som att det dnskar att kommunen ska
paborja ett arbete med att hitta motesplatser for ungdomar 1 Pited, dar ungdomsgard ska
overvagas.

Utifrén det foreslar Kommunledningsforvaltningen att Piteforslaget bifalls och Kultur- och
fritidsndmnden far 1 uppdrag att utreda detta samt ta fram forslag p hur ungdomarnas behov
av motesplatser kan motas.

Kommunalradet Kata Nilsson (S) anfor foljande:

” Forslaget dr intressant, tillgdngen pd ungdomsgérdar 1 olika former har varierat éver tid.
Pited kommun har under 1ang tid jobbat med en modell som byggt pad ungdomarnas eget
engagemang. Det gar inte att behandla alla ungdomar som en enhetlig grupp utan intressen
och behov varierar. Darfor ser jag ett behov att se 6ver hur kommunen kan moéta véra
ungdomars behov av métesplatser.

Motesplatser och ungdomsgard dr dven nagot som mitt parti lyfte 1 valrérelsen som en viktig
fraga att arbeta med under denna mandatperiod. Jag foresldr darfor att Piteforslaget bifalls och
att Kultur och fritidsndmnden far 1 uppdrag att under 2023 utreda behovet av métesplatser for
ungdomar och ta fram forslag pa hur de kan métas.”
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§ 98

Piteforslag om badhus i Rosvik
Diarienr 22KS219

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige avslér Piteforslaget om ett badhus i
Rosvik.

Arendebeskrivning
Det har inkommit ett Piteforslag om att bygga ett badhus 1 Rosvik som fatt stod av 196
medborgare:

Ség en artikel i tidningen om alla badhus runtomkring i byarna i Pited kommun som ska
renoveras eller att det eventuellt ska byggas nya.

Vi har en otrolig 6kning av barn 1 Rosvik och alla barn unga och tonaringar dven
pensiondrerna behdver fa motivation att réra pa sig och ha mer att gora pé fritiden. Ett badhus
1 byn hade varit guld, ser vi dven det miljoméassiga behdver inte flera sétta sig i bilar for att ta
sig till badhusen pd andra orter.

Detsamma giller nér barnen ska ha bad i1 skolan och ska bussas hit och dit samt dom som fatt
smatt och vill anknyta till babysim, dir en del mammor inte heller har korkort. Pratas det om
att bygga helt nya badhus snilla kom ihag Rosvik. Vi skulle verkligen behdva det hér till byn.

Kommunledningsforvaltningens yttrande

Pited kommun har badhus/simhallar i Hortlax, Munksund och Ojebyn. Dessutom finns i privat
regi Pite Havsbads dventyrsbad samt i regionens regi varmvattenbassiang vid Pited sjukhus.
De kommunala simhallarna har lite olika inriktningar. Hortlax &r en mindre bassdng med
varmare vatten som passar barnfamiljer. Munksunds simhall en 25 m basséing som passar bra
for motionssimning och ir lite lugnare miljd. I Ojebyns simhall finns bade en varmbassing
och en 25 m bassdng dir det finns stort utbud av vattentrdning och annan fysisk aktivitet.
Bedomningen ar att utifran en kommun i Piteds storlek dr behovet av simhallar vél tillgodosett
med detta. Vissa populdra kvéllstider dr det fullt i alla simhallarna men att det rader brist pa
tider totalt sett stimmer inte. Det finns utrymmen men det dr da pa tider som inte ar lika
attraktiva.

Det finns ett omfattande renoveringsbehov av befintliga anlédggningar och en djupare analys
kring simhallsfrdgan behdver goras. Pited kommun behdver ta stéllning till om simhallarna
ska renoveras, ndgon ldggas ned eller eventuellt byggas ny. Att bygga ytterligare ett badhus 1
Rosvik ér en stor investering som inte kan motiveras.

Kommunalradet Kata Nilsson (S) anfor foljande:
Att bygga en ny simhall 4r en véldigt stor investering. Det finns 1 dagsldget inga planer pa att
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bygga nya simhallar i Pited kommuns regi. Behovet av simhallar i kommunen é&r relativt vl
uppfyllt och utmaningen ar dirfor att se 6ver behov av underhéll och renoveringar av
nuvarande hallar samt gora en dversyn av antalet hallar. Jag foreslar dérfor att
Kommunfullméktige avsléar Piteforslaget om att bygga ny simhall 1 Rosvik.
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§ 99

Information fran kommunchefen 2023
Diarienr 23KS8

Beslut
Kommunstyrelsen tar del av information fran Kommunchef.

Arendebeskrivning
Andreas Lind, Kommunchef l[dmnar information vid sammantridet.

e Bostadsforsorjningsplanen ar forsenad eftersom den dterremitterades i
Samhiéllsbyggnadsnamnden, tidsplanen ar att beslut ska kunna tas i Kommunfullmiktige
29 maj.

e Pited kommun har fitt in en JO anmaélan och ska ldmna yttrande. Anmilan handlar om
att Kommunledningsforvaltningen ldmnat ut information till en ledamot i
Kommunstyrelsen, att allmén handling 1dmnats till media. Yttrande till JO kommer for
beslut i Kommunstyrelsen 3 april.

e Samhillsbyggnad har fatt uppdrag att initiera arbete kring att ta fram en Planeringsstrategi
och en Trafikstrategi.
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